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12th Political Science Lesson 6 Questions in Tamil 

6] இந்தியாவில் நிர்வாக அமைப்பு  

1) இந்திய நிர்வாகத்தின் தற்ப ாததய நிதை ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் 
பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இந்தியாவின் அரசதைப் ானது தையப் டுத்தப் ட்ட நிர்வாக அதைப்த பய வழங்குகிறது. 
ⅱ) அரசு வதகதைகளில்  ணியாளர் இரண்டு உயர்நிதை நிர்வாகங்களுக்கு கட்டுப் ட்டவர்கள். 
ⅲ) நிர்வாகப் ணிகள் அதனத்தும் ைாநிை அரசின் பைைாண்தைக்கு கட்டுப் ட்டதவகள்.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: இந்திய நிர்வாகத்தின் தற்ப ாமதய நிமை: இந்தியாவின் அரசமைப் ானது 
மையப் டுத்தப் ட்ட நிர்வாக அமைப்ம பய வழங்குகிறது. அரசு வமகமைகளில்  ணியாளர் இரண்டு 
உயர்நிமை நிர்வாகங்களுக்கு கட்டுப் ட்டவர்கள். ஒன்று ைத்திய அரசு நிர்வாகம், இரண்டு ைாநிை 
நிர்வாகம், நிர்வாகப் ணிகள் அமனத்தும் ைத்திய அரசின் பைைாண்மைக்கு கட்டுப் ட்டமவகள்.  
2) கீழ்க்கண்டவற்றுள் தாராளையைாக்கல் என் தன் த ாருள் யாது? 
a) அதிகார வர்க்கம் அதிக பவதைப் ளுவில் இருந்து விடு டும் 
b) தனியார் துமற மீதான கட்டுப் ாடுகமள குமறப் து. 
c) தகாள்தக உருவாக்கம் ைற்றும் தகாள்தக அைைாக்கம் ஆகியவற்றில் தனியார் துதறதய 
கைந்தாபைாசிப் து. 
d) பைற்கண்ட அதனத்தும்  
விளக்கம்: தாராளையைாக்கல் என் தன் ப ாருள் அதிகார வர்க்கம் அதிக பவமைப் ளுவில் இருந்து 
விடு டும் என் தல்ை. ைாறாக தனியார் துமற மீதான கட்டுப் ாடுகமள குமறப் தாகும். அபத பேரத்தில் 
பகாள்மக உருவாக்கம் ைற்றும் பகாள்மக அைைாக்கம் ஆகியவற்றில் அண்மைக்காைத்தில் அதிகம் 
மையப் டுத்தும் ப ாக்கிமன ோம் காண்கிபறாம்.  
3) புதிய அரசு பைைாண்தை ததாடர் ான கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
 (i) இந்திய நிர்வாக அதைப்பின் கரங்களில் தற்ப ாது அதிக தனியார் ையைாக்கத்துக்காகவும் பைலும் அதிக 
தையப் டுத்தப் ட்ட வரி அதைப்புக்காகவும்  ணியாற்றும் த ாறுப்புகள் அளிக்கப் ட்டுள்ளன. 
(ii) அதிக தனியார் ையைாக்கத்திற்காகவும் பைலும் அதிக தையப் டுத்தப் ட்ட வரி அதைப்புக்காகவும் 
 ணியாற்றும் த ாறுப்புகள் அளிக்கப் ட்டுள்ளன. 
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a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: ைக்களாட்சி சைதர்ைம் ைற்றும் கைப்பு ப ாருளாதார அமைப்புக்காக  ணியாற்றிய இந்திய 
நிர்வாக அமைப்பின் கரங்களில் தற்ப ாது அதிக தனியார் ையைாக்கத்துக்காகவும் பைலும் அதிக 
மையப் டுத்தப் ட்ட வரி அமைப்புக்காகவும்  ணியாற்றும் ப ாறுப்புகள் அளிக்கப் ட்டுள்ளன. இப்புதிய 
ஏற் ாபட தற்ப ாதுஅதிக தனியார் ையைாக்கத்திற்காகவும் பைலும் அதிக மையப் டுத்தப் ட்ட வரி 
அமைப்புக்காகவும்  ணியாற்றும் ப ாறுப்புகள் அளிக்கப் ட்டுள்ளன. இப்புதிய ஏற் ாபட தற்ப ாது 
புதிய அரசு பைைாண்மை என்று அமழக்கப் டுகிறது. 
4) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இந்தியாவில் நிர்வாக அதைப்பு ைாறி வரும் சுற்றுச்சூழல் ஏற்றவாறு தன்தனத்தகவதைத்துக்தகாள்ள 
பவண்டும். 
ⅱ) இந்தியப்த ாருளாதாரம் தனது உள்நாட்டு சந்தததய உள்ளூர் தனியார் நிறுவனங்களுக்கும் ைற்றும் 
 ன்னாட்டு நிறுவனங்களுக்கும் திறந்து விட பவண்டும். 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்:இந்தியாவில் நிர்வாக அமைப்பு ைாறி வரும் ப ாருளாதார கட்டமைப்பிற்கு ஏற்றவாறு 
தன்மனத்தகவமைத்துக்பகாள்ள பவண்டும். இந்தியப்ப ாருளாதாரம் தனது உள்ோட்டு சந்மதமய 
உள்ளூர் தனியார் நிறுவனங்களுக்கும் ைற்றும்  ன்னாட்டு நிறுவனங்களுக்கும் திறந்து விட 
பவண்டும். வணிக முதலீட்டாளர்கமள ஈர்க்கும் வமகயில் அரசு முதலீடுகமள திரும்  ப றுதல், 
வரிவிதிப்ம  மையப் டுத்துதல், ைானியங்கமள நீக்க ேடவடிக்மக எடுக்க இந்திய நிர்வாக அமைப்பு 
ைாறி வரும் ப ாருளாதார கட்டமைப்பிற்கு ஏற்றவாறு தன்மன தகவமைத்துக்பகாள்ள பவண்டும்.  
5) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இந்தியப்த ாருளாதாரம் தனது உள்நாட்டு சந்தததய  ன்னாட்டு நிறுவனங்களுக்கும் திறந்து விட 
பவண்டும். 
ⅱ) வணிக முதலீட்டாளர்கதள ஈர்க்கும் வதகயில் அரசு முதலீடுகதள திரும்  த றுதல், வரிவிதிப்த  
தையப் டுத்துதல், ைானியங்கதள நீக்க நடவடிக்தக எடுக்க இந்திய நிர்வாக அதைப்பு ஈடு ட பவண்டும். 
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ⅲ) தனியார் ையைாக்கலின் எதிதராலியாக சுரங்கம், துதறமுகம், த ட்பராலியம், விைானப்ப ாக்குவரத்து 
ப ான்றதவ அதைப்பு ரீதியாக தனியார் ையைாக்கப் ட்டுள்ளன.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: இந்தியப்ப ாருளாதாரம் தனது உள்ோட்டு சந்மதமய உள்ளூர் தனியார் 
நிறுவனங்களுக்கும் திறந்து விட பவண்டும். வணிக முதலீட்டாளர்கமள ஈர்க்கும் வமகயில் அரசு 
முதலீடுகமள திரும்  ப றுதல், வரிவிதிப்ம  மையப் டுத்துதல், ைானியங்கமள நீக்க ேடவடிக்மக 
எடுக்க இந்திய நிர்வாக அமைப்பு ஈடு ட பவண்டும். தனியார் ையைாக்கலின் எதிபராலியாக சுரங்கம், 
துமறமுகம், ப ட்பராலியம், விைானப்ப ாக்குவரத்து ப ான்றமவ அமைப்பு ரீதியாக தனியார் 
ையைாக்கப் ட்டுள்ளன.  
6) இந்திய அதிகார வர்க்கம் பின்வரும் எந்த அதைப்புகளின் வழிகாட்டுததையும் பின் ற்ற 
பவண்டியுள்ளது? 
ⅰ) உைக வங்கி 
ⅱ) உைக வர்த்தக அதைப்பு 
ⅲ) சர்வபதச நிதி ஆதையம் 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: அன்னிய முதலீட்டுக்காக  ன்னாட்டு நிறுவனங்கமளயும், உள்ோட்டு தனியார் முதலீடுகமள 
எல்ைாம் பசர்த்துள்ளது. பைலும் இந்திய அதிகார வர்க்கம், சர்வபதச அமைப்புகளான உைக வங்கி, உைக 
வர்த்தக அமைப்பு, ைற்றும் சர்வபதச நிதி ஆமையம், ப ான்றவற்றின் வழிகாட்டுதமையும் பின் ற்ற 
பவண்டியுள்ளது.  
7) சர்வபதச அதைப்புகளின் வழிகாட்டுதலின் டி இந்தியாவில் உருவாக்கப் ட்டஒழுங்குமுதற 
ஆதையங்கள் எதவ? 
ⅰ) இந்திய காப்பீடு ைற்றும் ஒழுங்காற்று வளர்ச்சி முகதை  
ⅱ) இந்தியத்ததாதைத்ததாடர்பு ஒழுங்குமுதற ஆதையம்  
ⅲ) இந்தியப்ப ாட்டிகள் ஆதையம்  
 ⅳ) இந்தியப் ங்கு ைற்றும்  ரிவர்த்ததன வாரியம் 
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a) ⅰ), ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: இந்த வழிகாட்டுதலின் டிபய கீழ்க்கண்ட ஒழுங்குமுமற ஆமையங்கள் இந்தியாவில் 
உருவாக்கப் ட்டன. அமவ: 
1. இந்திய காப்பீடு ைற்றும் ஒழுங்காற்று வளர்ச்சி முகமை  
2. இந்தியத்பதாமைத்பதாடர்பு ஒழுங்குமுமற ஆமையம்  
3. இந்தியப்ப ாட்டிகள் ஆமையம்  
4. ஓய்வூதிய நிதி ஒழுங்குமுமற ைற்றும் வளர்ச்சி ஆமையம்  
5. இந்தியப் ங்கு ைற்றும்  ரிவர்த்தமன வாரியம்  
பைலும் புதிய ஒழுங்குமுமற ஆமையங்கமள உள்கட்டமைப்பு, சுரங்கம் ஆகிய துமறகளில் 
பதாடங்கவும் ஆபைாசமனகள் ேடந்து வருகின்றன.  
இவ்வமகயான சீர்திருத்தங்கள் வரி நிர்வாகத்திலும் பதாடர்கின்றன.  
உதாரைைாக ைதிப்பு கூட்டு வரி, ைற்றும் ப ாருள்கள் ைற்றும் பசமவ வரிமய குறிப்பிடைாம்.  
8) ஒன்றிய அரசு அதைச்சகம்/துதறகள் ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) ஒன்றிய ததைதைச்தசயைகம் என் து இந்தியாவிற்கான தகாள்தககள் உருவாக்கும் முக்கிய 
அதைப் ாகும். 
ⅱ) ைத்திய ததைதை தசயைகம் என் து  ை அதைச்சகங்கதளயும் துதறகதளயும் உள்ளடக்கியது ஆகும். 
ⅲ) இதவ அதனத்தும் அவற்றின் தகாள்தககள் அடிப் தடயில் கட்டதைக்கப் ட்டுள்ளது.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: அமைச்சகம் துமறகள் வாரியங்கள் ைற்றும் ஆமையங்கள்: 
ஒன்றிய அரசு அமைச்சகம்/துமறகள்: ஒன்றிய தமைமைச்பசயைகம் என் து இந்தியாவிற்கான 
பகாள்மககள் உருவாக்கும் முக்கிய அமைப் ாகும். ைத்திய தமைமை பசயைகம் என் து  ை 
அமைச்சகங்கமளயும் துமறகமளயும் உள்ளடக்கியது ஆகும். இமவ அமனத்தும் அவற்றின் 
பசயல் ாடுகள் அடிப் மடயில் கட்டமைக்கப் ட்டுள்ளது.  
9) ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் தவறான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) ைத்திய அரசாங்கத்தின் அதைச்சகம் மூன்று அடுக்குகதள தகாண்டது. 
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ⅱ) அதைச்சகத்தின் அரசியல் ததைதை என் வர் பகபினட் அதைச்சராவார். துதை அதைச்சராக இருக்க 
முடியாது. 
ⅲ) சிை பநரங்களில் தனிப் த ாறுப்பு தகாண்ட ைாநிை அதைச்சராகவும் இருப் ர்.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்:அமைச்சகத்தின் கட்டமைப்பு: ைத்திய அரசாங்கத்தின் அமைச்சகம் மூன்று அடுக்குகமள 
பகாண்டது. 
1. அரசியல் தமைமை: அமைச்சகத்தின் அரசியல் தமைமை என் வர் பகபினட் அமைச்சராகபவா, 
துமை அமைச்சராகபவா இருக்கைாம். சிை பேரங்களில் தனிப் ப ாறுப்பு பகாண்ட துமை 
அமைச்சராகவும் இருப் ர்.  
10) ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) தசயைகத்தின் ததைவர் தசயைாளராக இருப் ார். 
ⅱ) இவர் நீதித்துதற சார்ந்த அதிகாரியாவார். 
ⅲ) தசயைாளருக்கு உதவி புரிய இதைச் தசயைர், கீழ் நிதைச் தசயைர், துதைச் தசயைர் ப ான்பறார் 
இருப் ர். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: பசயைகம் (Secretariat): இதன் தமைவர் பசயைாளராக இருப் ார் இவர் குடிமைப்  ணி 
சார்ந்த அதிகாரியாவார். பசயைாளருக்கு உதவி புரிய இமைச் பசயைர், கீழ் நிமைச் பசயைர், துமைச் 
பசயைர் ப ான்பறார் இருப் ர். 
11) நிர்வாக அதைப்பு ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இதன் ததைவர் இயக்குநர், ததைதை இயக்குநர், ததைதை ஆய்வாளர் (ஐ.ஜி) ஆதையர் ைற்றும் 
ததைதை கட்டுப் ாட்டாளர் ப ான்ற த யர்களால் அதழக்கப் டுவர். 
ⅱ) ஒவ்தவாரு அதைச்சகமும்  ை துதறகளாக பிரிக்கப் டும். 
ⅲ) ஒவ்தவாரு துதறயும்  ை  குதியாக பிரிக்கப் டும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
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c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: நிர்வாக அமைப்பு (Directorate): இதன் தமைவர் இயக்குேர், தமைமை இயக்குேர், தமைமை 
ஆய்வாளர் (ஐ.ஜி) ஆமையர் ைற்றும் தமைமை கட்டுப் ாட்டாளர் ப ான்ற ப யர்களால் 
அமழக்கப் டுவர். ஒவ்பவாரு அமைச்சகமும்  ை துமறகளாக பிரிக்கப் டும். ஒவ்பவாரு துமறயும்  ை 
பதாகுதியாக பிரிக்கப் டும். பதாகுதி  குதிகளாக பிரிக்கப் டும்  குதிகள் கிமளகளாக பிரிக்கப் டும், 
கிமளகள் பிரிவுகளாக பிரிக்கப் டும். 
12) த ாருத்துக: 
A) துதற - 1) தசயைாளர் 
B) ததாகுதி  - 2) துதைச் தசயைாளர்  
C)  குதி  - 3) இதைச் தசயைாளர் 
D) கிதள  - 4) பிரிவு அலுவைர்  
E) பிரிவு - 5) கீழ்நிதைச் தசயைாளர் 
 A) B) C) D) E) 
a) 4 3 2 1 5 
b) 1 2 3 4 5 
c) 3 1 5 4 2  
d) 1 3 2 5 4 
விளக்கம்:இந்திய அரசு அலுவல் விதிகள் 1961-இன் டி, அமைச்சகமும் துமறகளும்  ல்பவறு 
வமககளாகப் பிரிக்கப் ட்டுள்ளது. 
 துமற (பசயைாளர்) பதாகுதி (இமைச் பசயைாளர்)  குதி (துமைச் பசயைாளர்) கிமள (கீழ்நிமைச் 
பசயைாளர்) பிரிவு (பிரிவு அலுவைர்) 
13) ைத்திய ததைதைச் தசயைகம் ததாடர் ான கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு.  
(i) ைத்திய ஆட்சியின் அதனத்து அதைச்சகம் ைற்றும் துதறகளின் ஒட்டுதைாத்த ததாகுப்ப  ைத்திய 
ததைதைச் தசயைகம் என்று அதழக்கப் டுகிறது. 
(ii) அரசதைப்பின் உறுப்பு 71 இன் டி குடியரசுத்ததைவர்  ல்பவறு அதைச்சகத்திற்கு  ணிதய ஒதுக்கீடு 
தசய்யும் அதிகாரம் த ற்றுள்ளார். 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
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விளக்கம்: ைத்திய தமைமைச் பசயைகம்: ைத்திய ஆட்சியின் அமனத்து அமைச்சகம் ைற்றும் 
துமறகளின் ஒட்டுபைாத்த பதாகுப்ப  ைத்திய தமைமைச் பசயைகம் என்று அமழக்கப் டுகிறது. 
அரசமைப்பின் உறுப்பு 77 இன் டி குடியரசுத்தமைவர்  ல்பவறு அமைச்சகத்திற்கு  ணிமய ஒதுக்கீடு 
பசய்யும் அதிகாரம் ப ற்றுள்ளார். 
14) பின்வருவனவற்றுள் ைத்திய ததைதைச்தசயைகத்தின்  ணிகதளத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) அதைச்சர்களின் தகாள்தகயாக்கம் ைற்றும் நாடாளுைன்றச் தசயல் ாடுகளில் உதவி புரிதல்.  
ⅱ) சட்டங்கள் வதரதல், விதிகள் ைற்றும் தகாள்தககளின் தசயல் முதறகள்  
ⅲ) திட்டமிடல், திட்ட உருவாக்கம் 
ⅳ) அதைச்சகத்தின் தசைவினங்கள் ைற்றும் தகுதிநிதை அறிக்தக சார்ந்த  ணிகள் 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: ைத்திய தமைமைச் பசயைகத்தின்  ணிகள்:  
1. அமைச்சர்களின் பகாள்மகயாக்கம் ைற்றும் ோடாளுைன்றச் பசயல் ாடுகளில் உதவி புரிதல்  
2. சட்டங்கள் வமரதல், விதிகள் ைற்றும் பகாள்மககளின் பசயல் முமறகள் 
3. திட்டமிடல், திட்ட உருவாக்கம் 
4. அமைச்சகத்தின் வருவாய் ைற்றும் நிதிநிமை அறிக்மக சார்ந்த  ணிகள்  
15) அதைச்சரதவச் தசயைகம் ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) அதைச்சரதவச் தசயைகம் பிரதைரின் பநரடி கட்டுப் ாட்டில் இயங்குகிறது. 
ⅱ) அதைச்சரதவ தசயைகத்தின் நிர்வாகத் ததைவர் அதைச்சரதவ தசயைாளர் (Cabinet Secretary) 
ஆவார். 
ⅲ) இந்திய அரசு (அலுவல்கள் ஒதுக்கீடு) 1965 சட்டப்  டி அதைச்சரதவச் தசயைகத்தின்  ணிகள் ைற்றும் 
தசயல் ாடுகள் நிர்ையிக்கப் ட்டுள்ளன. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: அமைச்சரமவச் பசயைகம் (Cabinet Secretariat))  ணிகள்: அமைச்சரமவச் பசயைகம் 
பிரதைரின் பேரடி கட்டுப் ாட்டில் இயங்குகிறது. இதன் நிர்வாகத் தமைவர் அமைச்சரமவ பசயைாளர் 
(Cabinet Secretary) ஆவார், அவபர இந்தியக் குடிமைப்  ணி அலுவைர்களின் தமைவராக 
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கருதப் டுகிறார். இந்திய அரசு (அலுவல்கள் ஒதுக்கீடு) 1961 சட்டப்  டி அமைச்சரமவச் பசயைகத்தின் 
 ணிகள் ைற்றும் பசயல் ாடுகள் நிர்ையிக்கப் ட்டுள்ளன. 
16) பின்வருவனவற்றுள் அதைச்சரதவ தசயைகத்தின்  ணிகதளத் பதர்ந்ததடு.  
ⅰ) அதைச்சகங்கள்/துதறகள் இதடபய காைப் டும் பவறு ாடுகதளக் கதளதல். 
ⅱ) தசயைக நிதைக் குழுக்கள்/தற்காலிகக் குழுக்கள் மூைம் ஒருமித்த கருத்து உருவாக்குதல். 
ⅲ) ததைதைச் தசயைகம் அரசு தகாள்தக முடிவு எடுப் தில் அதைச்சகத்திற்கிதடபயயான 
ஒருங்கிதைப்பு ஏற் டுத்துதல் 
ⅳ) தகாள்தககள் ைற்றும் திட்டங்கள் நதட முதறப் டுத்துவதத பைற் ார்தவயிடுதல் கட்டுப் டுத்துதல்.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: தமைமைச் பசயைகம் அரசு பகாள்மக முடிவு எடுப் தில் அமைச்சகத்திற்கிமடபயயான 
ஒருங்கிமைப்பு ஏற் டுத்துதல், அமைச்சகங்கள்/துமறகள் இமடபய காைப் டும் பவறு ாடுகமளக் 
கமளதல், பசயைக நிமைக் குழுக்கள்/தற்காலிகக் குழுக்கள் மூைம் ஒருமித்த கருத்து உருவாக்குதல் 
ஆகிய வழிகளில் அமைச்சரமவச் பசயைகம் அரசுக்கு உதவுகிறது. ோடு ப ரும் பேருக்கடிகமளச் 
சந்திக்கும் காைங்களில் பைைாண்மை பசய்தல், அத்தமகய காைங்களில்  ல்பவறு 
அமைச்சரகங்கமள ஒருங்கிமைத்தல். 
17) பின்வருவனவற்றுள் அதைச்சரதவ தசயைகத்தின் மூன்று முக்கிய பிரிவுகதளத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) குடிதைப் பிரிவு 
ⅱ) இராணுவப் பிரிவு 
ⅲ) நிதிப் பிரிவு  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: அமைச்சரமவ பசயைகத்தின் அமைப்பு முமற:  
அமைச்சரமவ பசயைகத்தின் மூன்று முக்கிய பிரிவுகள்:  
*குடிமைப் பிரிவு  
*இராணுவப் பிரிவு  
*நுண்ைறிவுப் பிரிவு  
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18) ைத்திய அதைச்சரதவக்கு ஆபைாசதனகள் ைற்றும் உதவிகள் வழங்கும் குழு எது? 
a) குடிமைப் பிரிவு 
b) இராணுவப் பிரிவு 
c) நுண்ைறிவுப் பிரிவு 
d) நிதிப் பிரிவு 
விளக்கம்: குடிமைப் பிரிவு: இப்பிரிபவ ைத்திய அமைச்சரமவக்கு ஆபைாசமனகள் ைற்றும் உதவிகள் 
வழங்குகின்றன.  
இராணுவப் பிரிவு: இப்பிரிவு அமைச்சரமவயின் இராணுவக் குழு பசயைக உதவிகமள 
வழங்குகின்றது.  
நுண்ைறிவுப் பிரிவு: இப்பிரிவு அமைச்சரமவயின் கூட்டுப் புைனாய்வுக் குழு சார்ந்த பசயல் ாடுகமள 
மகயாளுகின்றது.  
பிற அமைப்புகள்: ஆராய்ச்சி ைற்றும்  குப் ாய்வுப் பிரிவு (RAW),  ாதுகாப்பு இயக்குேர், சிறப்பு 
 ாதுகாப்புக் குழு (SPG), கூட்டு நுண்ைறிவுக் குழு இயக்குேர், ப ாதுைக்கள் குமறகள் டி.ஜி.பி (1998), 
பதசிய ஆமையம், இராசயன ஆயுத ஒப் ந்தங்கள். 
19) அதைச்சரதவ ைற்றும் அதைச்சரதவக் குழுக்களுக்கு அதைச்சரதவச் தசயைகம் நல்கும் 
உதவிகதளத்பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) பிரதைரின் ஆதைப் டி, அதைச்சரதவ ைற்றும் அதைச்சரதவக் குழுக்களின் திட்டங்கதள 
ஒருங்கிதைத்தல். 
ⅱ) ைனித வளத்தத திறம் ட  யன் டுத்துதல். 
ⅲ) கூட்ட நிரல்கதள முடிவு தசய்து சுற்றுக்கு அனுப்புதல். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: அமைச்சரமவக் குழுக்களுக்கு ஆதரவு: அமைச்சரமவச் பசயைகம், அமைச்சரமவ ைற்றும் 
அமைச்சரமவக் குழுக்களுக்கு கீழ்காணும் உதவிகமள ேல்குகிறது.  
* பிரதைரின் ஆமைப் டி, அமைச்சரமவ ைற்றும் அமைச்சரமவக் குழுக்களின் திட்டங்கமள 
ஒருங்கிமைத்தல்.  
* கூட்ட நிரல்கமள முடிவு பசய்து சுற்றுக்கு அனுப்புதல்.  
* கூட்டப்ப ாருள் பதாடர் ான பகாப்புகமள தயார் பசய்து சுற்றுக்கு அனுப்புதல்.  
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20) அதைச்சரதவ ைற்றும் அதைச்சரதவக் குழுக்களுக்கு அதைச்சரதவச் தசயைகம் நல்கும் உதவி 
அல்ைாதது எது? 
a) அதைச்சரதவ ைற்றும் அதன் குழுக்கள் எடுத்த முடிவுகள் நதடமுதறப்  டுத்துவதத 
பைற் ார்தவயிடுதல். 
b) அதைச்சரதவக் கூட்ட ஆவைங்கதள அதைச்சரதவச் தசயைகப்  ாதுகாப்பில்  ராைரித்தல்.  
c) பிரதைரின் ஒப்புதலுக்குப்பின் கூட்ட விவாதங்கதளத் ததாகுத்து அனுப்புதல். 
d) நிறுவனத்தின் அமனத்து  ணியாளர்கள் இமடபய ஆக்கபூர்வைான உறவுகமள உறுதி பசய்தல். 
விளக்கம்:* பிரதைரின் ஒப்புதலுக்குப்பின் கூட்ட விவாதங்கமளத் பதாகுத்து அனுப்புதல். 
* அமைச்சரமவ ைற்றும் அதன் குழுக்கள் எடுத்த முடிவுகள் ேமடமுமறப்  டுத்துவமத 
பைற் ார்மவயிடுதல். 
 * அமைச்சரமவக் கூட்ட ஆவைங்கமள அமைச்சரமவச் பசயைகப்  ாதுகாப்பில்  ராைரித்தல்.  
21) ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இந்தியாவில் அதைச்சரதவச் தசயைாளர் அலுவைகப்  தவியானது 1950-ஆம் ஆண்டு 
உருவாக்கப் ட்டது. 
ⅱ) இந்தியாவின் முதல் அதைச்சரதவ தசயைாளர் கிருஷ்ை பைனன் ஆவார். 
ⅲ) அதைச்சரதவ தசயைபர அதைச்சரதவ தசயைகத்தின் ததைவர் ஆவார். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: அமைச்சரமவச் பசயைாளர்: இந்தியாவில் அமைச்சரமவச் பசயைாளர் அலுவைகப் 
 தவியானது 1950-ஆம் ஆண்டு உருவாக்கப் ட்டது. இந்தியாவின் முதல் அமைச்சரமவ பசயைாளர் 
என்.ஆர். பிள்மள ஆவார். அமைச்சரமவ பசயைபர அமைச்சரமவ பசயைகத்தின் தமைவர் ஆவார். 
இந்திய குடிமைப்  ணிகளில் அமைச்சரமவ பசயைர்  தவிபய உயரியது. இதனால் குடிமைப்  ணி 
அலுவைர்கள் ைத்தியில் இவபர முதன்மையானவர். 
22) பிரதைர் அலுவைகம் ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) பிரதைர் அலுவைகம் என் து அவரின் கீழ்  ணிபுரியும்  ல்பவறு அலுவைர்கதள உள்ளடக்கியது. 
ⅱ) 1977 ஆம் ஆண்டு வதர பிரதைர் அலுவைகம் பிரதைரின் தசயைகம் என்று அதழக்கப் ட்டது. 
ⅲ) ராஜீவ் காந்தி காைத்தில் பிரதைர் அலுவைகம் என்று ைாற்றப் ட்டது. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
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c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: பிரதைர் அலுவைகம்: (PMO) பிரதைர் அலுவைகம் என் து அவரின் கீழ்  ணிபுரியும்  ல்பவறு 
அலுவைர்கமள உள்ளடக்கியது. 1977 ஆம் ஆண்டு வமர பிரதைர் அலுவைகம் பிரதைரின் பசயைகம் 
என்று அமழக்கப் ட்டது. பின்னர் பைாரார்ஜி பதசாய் காைத்தில் பிரதைர் அலுவைகம் என்று 
ைாற்றப் ட்டது. பிரதைர் அலுவைகம் பிரதைருக்கு பசயைக ரீதியான உதவிகமள வழங்குகின்றது.  
23) பிரதைர் அலுவைகம் ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் தவறான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இதன் ததைவர் பிரதைர் ஆவார். 
ⅱ) பிரதைர் அலுவைகம் ஊழல் எதிர்ப்பு பிரிவு ைற்றும் த ாதுைக்கள் குதற பகட்டல் பிரிவு ஆகியவற்தற 
உள்ளடக்கியது. 
ⅲ) பிரதைர் அதைச்சரதவ உதவியுடன் தான் அதனத்து அதைச்சகங்கள், ஆளுநர்கள் ைற்றும் 
ைாநிைங்களுடன் ஆலுவல்பூர்வ ததாடர்பில் இருக்கிறார். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: இதன் தமைவர் பிரதைரின் முதன்மைச்பசயைர் ஆவார். பிரதைர் அலுவைகம் ஊழல் எதிர்ப்பு 
பிரிவு ைற்றும் ப ாதுைக்கள் குமற பகட்டல் பிரிவு ஆகியவற்மற உள்ளடக்கியது. இவ்வலுவைகம் 
பிரதைர் ைற்றும் பதர்ந்பதடுக்கப் ட்ட சிைகுடிமைப்  ணி அலுவைர்கள் துமையுடன் அரமச 
ஒருங்கிமைக்கின்றது. பைலும், பிரதைர் பிரதை அலுவைக உதவியுடன் தான் அமனத்து 
அமைச்சகங்கள், ஆளுேர்கள் ைற்றும் ைாநிைங்களுடன் ஆலுவல்பூர்வ பதாடர்பில் இருக்கிறார். 
24) ைத்திய அரசின் உயர்ைட்ட நிர்வாகம் கீழ்க்கண்டவற்றுள் எததன உள்ளடக்கியது? 
ⅰ) முதன்தை அறிவியல் ஆபைாசகர் ஆதையம்  
ⅱ) பதசிய ைகளிர் ஆதையம்  
ⅲ) பதசிய ைனித உரிதைகள் ஆதையம் 
ⅳ) இந்தியக் கைக்கு தணிக்தக துதற 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: ைத்திய அரசு – உயர்ைட்ட நிர்வாகம்  
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* குடியரசுத்தமைவர்  
* துமைக் குடியரசுத்தமைவர்  
* அமைச்சரமவச் பசயைகம்  
* இந்தியத் பதர்தல் ஆமையம்  
* ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம்  
* பதசிய ைனித உரிமைகள் ஆமையம்  
* இந்தியத் தமைமைக் கைக்குத் தணிக்மகயாளர் (சி.ஏ.ஜி)  
* இந்தியக் கைக்கு தணிக்மக துமற  
* நிதி ஆபயாக்  
* பதசிய ைகளிர் ஆமையம் 
* பதசிய  ழங்குடி ைக்கள் ஆமையம்  
*  திமனந்தாவது நிதி ஆமையம்  
* சிறு ான்மைபயார் பதசிய ஆமையம்  
* காப்பீடு ஒழுங்குமுமற ைற்றும் பைம் ாட்டு ஆமையம்  
* முதன்மை அறிவியல் ஆபைாசகர் ஆமையம் 
25) ததாடர் ான கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு  
(i)  ணியாளர் நிர்வாகத்தின் முக்கியப்  ணி என் து ததாடர்ந்து ஒரு நிறுவனத்திற்குத் பததவயான 
ைற்றும் தகுதி வாய்ந்த  ணியாளர்கதள வழங்குவபத ஆகும். 
(ii) சட்டங்கள் வதரதல், விதிகள் ைற்றும் தகாள்தககளின் தசயல் முதறகதள ஆராய்தல். 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்:  ணியாளர் நிர்வாகம்:  ணியாளர் நிர்வாகம் – கருத்துரு:  ணியாளர் நிர்வாகத்தின் 
முக்கியப்  ணி என் து பதாடர்ந்து ஒரு நிறுவனத்திற்குத் பதமவயான ைற்றும் தகுதி வாய்ந்த 
 ணியாளர்கமள வழங்குவபத ஆகும்.  ணியாளர் நிர்வாகத்மத புரிந்து பகாள்வதற்கு அதன் ப ாருள் 
ைற்றும் தன்மைமய அறிந்து பகாள்வது மிக அவசியம். 
 26) பின்வருவனவற்றுள்  ணியாளர் நிர்வாகத்தின் பநாக்கங்கதளத் பதர்ந்ததடு.  
ⅰ) நிறுவனத்தின் அதனத்து  ணியாளர்கள் இதடபய ஆக்கபூர்வைான உறவுகதள உறுதி தசய்தல். 
ⅱ) நிறுவனத்தின் சமூக ைற்றும் சட்ட ரீதியான கடதைகதள நிவர்த்தி தசய்தல்.  
ⅲ)அதிக ட்ச வளர்ச்சிதய அதடதல். 
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a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்:  ணியாளர் நிர்வாகத்தின் போக்கங்கள்: 
* ைனித வளத்மத திறம் ட  யன் டுத்துதல். 
* நிறுவனத்தின் அமனத்து  ணியாளர்கள் இமடபய ஆக்கபூர்வைான உறவுகமள உறுதி பசய்தல்.  
* அதிக ட்ச வளர்ச்சிமய அமடதல்.  
* நிறுவனத்தின் சமூக ைற்றும் சட்ட ரீதியான கடமைகமள நிவர்த்தி பசய்தல்.  
27)  ணியாளர் நிர்வாகத்தின்  ரப்பு ைற்றும் எல்தை ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் 
பதர்ந்ததடு.  
ⅰ)  ணியாளர் நிர்வாகம் என் து ஓர் அதைப்பில் உள்ள அதனத்து விதைான  ணியாளர் 
பைைாண்தைகதள உள்ளடக்கியது. 
ⅱ) இதன் அடிப் தட பநாக்கம் குதறந்த தசைவில் நிதறந்த வருைானம் அதடவதாகும். 
ⅲ)  ணியாளர் நிர்வாகத்துதற ஓர் அதைப்பில் உறுப்பினர்களுக்கிதடபய சரியான வதகயில் உறவுகள் 
பைம் ட கட்டதைப்த  ஏற் டுத்துதல் பவண்டும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்:  ணியாளர் நிர்வாகத்தின்  ரப்பு ைற்றும் எல்மை:  ணியாளர் நிர்வாகம் என் து ஓர் 
அமைப்பில் உள்ள அமனத்து விதைான  ணியாளர் பைைாண்மைகமள உள்ளடக்கியது. இதன் 
அடிப் மட போக்கம் ைனித வளத்திமன திறம் ட  யன் டுத்தி நிறுவனத்தின் போக்கங்கமளத் 
திட்டமிட்ட டி அமடவதாகும்.  ணியாளர் நிர்வாகத்துமற ஓர் அமைப்பில் உறுப்பினர்களுக்கிமடபய 
சரியான வமகயில் உறவுகள் பைம் ட கட்டமைப்ம  ஏற் டுத்துதல் பவண்டும்.  
28)  ணியாளர் நிர்வாகத்தின்  ரப்பு ைற்றும் எல்தை ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் தவறானவற்தற 
பதர்ந்ததடு.  
ⅰ)  ணியாளர்களிதடபய பவதை தசய்வதற்கான உந்துதல் அர்ப் ணிப்பு உைர்வு ைற்றும் விசுவாசம் 
ப ான்ற  ண்புகதள வளர்த்தல் பவண்டும். 
ⅱ)  ணியாளர்களின் சுய ைா ம், ப ராதச ஆகியவற்தற வளர்த்தல் பவண்டும். 
ⅲ) தகாள்தக உருவாக்கத்தில் ததாடர் நிதனவாற்றலும், திறன் காட்டுதல்.  
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a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: பைலும்  ணியாளர்களிமடபய பவமை பசய்வதற்கான உந்துதல் அர்ப் ணிப்பு உைர்வு 
ைற்றும் விசுவாசம் ப ான்ற  ண்புகமள வளர்த்தல் பவண்டும்.  ணியாளர்களின் சுய ைா ம், ப ராமச 
பதமவயற்ற  மக உைர்வு ஆகியவற்மற அறபவ நீக்குதல் பவண்டும்.  ணியாளர் நிர்வாகம், 
 ணியாளர்கள் தங்களுக்கு பவண்டியவர்களிடம் சாதகைாக ேடந்து பகாள்ளுதல்(Nepotism) 
அவர்களிடம்  ரிகாரம் ப றுதல் ப ான்றவற்மற அறபவ ஒழித்தல் பவண்டும்.  
29) பின்வருவனவற்றுள்  ணியாளர் நிர்வாகத்தின்  ணிகதளத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) ைனித வளத்தத திட்டமிடுதல் 
ⅱ)  ணியைர்த்தல் 
ⅲ)  யிற்சி அளித்தல் 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்:  ணியாளர் நிர்வாகத்தின்  ணிகள்:  ணியாளர் நிர்வாகத்தின் முக்கிய  ணிகள்: அ) ைனித 
வளத்மத திட்டமிடுதல். ஆ)  ணியைர்த்தல் இ)  யிற்சி அளித்தல் ஈ)  தவி உயர்வு உ) ஊதிய கட்டமைப்பு 
ஊ)  ணியாளர் ேைம் 
30) சுதந்திரைான, நிதையான  ாகு ாடற்ற குடிதைப்  ணியின் நல் அம்சங்கதளத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) நம் கைான  ணியாளர் நியைனத்தில் ஊழல் ப ர்வழிகள் ைற்றும் தசாந்த  ந்தங்கதள நியமிப் தத 
தவிர்க்கின்றது.  
ⅱ) நிரந்தரைான குடிதைப்  ணி மூைம் தகாள்தக உருவாக்கத்தில் ததாடர் நிதனவாற்றலும், திறன் 
காட்டுதல். 
ⅲ) நிரந்தரைான  ாகு ாடற்ற குடிதைப்  ணியால் ைட்டுபை நீண்ட காை சமூக நைன் இைக்குகதள 
திட்டமிட்டு அதடய முடியும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
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விளக்கம்: குடிமைப்  ணிகள் – ப ாருள் ைற்றும் சிறப்பியல்புகள்: சுதந்திரைான, நிமையான 
 ாகு ாடற்ற குடிமைப்  ணியின் ேல் அம்சங்கள் வருைாறு 
அ) ேம் கைான  ணியாளர் நியைனத்தில் ஊழல் ப ர்வழிகள் ைற்றும் பசாந்த  ந்தங்கமள 
நியமிப் மத தவிர்க்கின்றது.  
ஆ) நிரந்தரைான குடிமைப்  ணி மூைம் பகாள்மக உருவாக்கத்தில் பதாடர் நிமனவாற்றலும், திறன் 
காட்டுதல்.  
இ) நிரந்தரைான  ாகு ாடற்ற குடிமைப்  ணியால் ைட்டுபை நீண்ட காை சமூக ேைன் இைக்குகமள 
திட்டமிட்டு அமடய முடியும். அரசியல்வாதிகள் ப ரும் ாலும் அரசியல் ைா ம் கருதி குறுகிய காை 
சமூக ேைன் திட்டத்திற்பக முன்னுரிமை அளிப் ர்.  
31) சுதந்திரைான, நிதையான  ாகு ாடற்ற குடிதைப்  ணியின் நல் அம்சம் அல்ைாதது எது? 
a) நிதையான குடிதைப்  ணி த ரிய நாடுகள் ைற்றும்  ல்பவறு கைாச்சாரங்கள் உதடய நாடுகளின் 
ஒருங்கிதைப்பில் முக்கிய  ங்களிக்கின்றது. 
b) நாடு முழுவதும் சீரான த ாது நிர்வாகத்தத வழங்க இயலும்.  
c) நிதையான குடிதைப்  ணி நாளதடவில் தனது தசயல் ாடுகளுக்கு அற ரீதியான தநறிகதள 
உருவாக்கிக் தகாள்ளும்.  
d) ோடு முழுவதும் ஒபர ைாதிரியான சீரான வளர்ச்சி ஏற் டும். 
விளக்கம்: ஈ) நிமையான குடிமைப்  ணி ப ரிய ோடுகள் ைற்றும்  ல்பவறு கைாச்சாரங்கள் உமடய 
ோடுகளின் ஒருங்கிமைப்பில் முக்கிய  ங்களிக்கின்றது. பைலும் ோடு முழுவதும் சீரான ப ாது 
நிர்வாகத்மத வழங்க இயலும்.  
உ) நிமையான குடிமைப்  ணி இதர ேம் கத்தன்மை பகாண்ட பதாழில்கள் ப ான்பற ோளமடவில் 
தனது பசயல் ாடுகளுக்கு அற ரீதியான பேறிகமள உருவாக்கிக் பகாள்ளும்.  
 32) அதனத்து இந்தியப்  ணிகள் ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இப் ணிகள் ைத்திய-ைாநிை அரசுப்  ணிகளுக்கும் த ாதுவான இந்திய ஆட்சிப்  ணி 
உருவாக்கப் ட்டதாகும். 
ⅱ) த ாது தகுதியும் ஒபர ஊதிய விகிதமும் தகாண்டதவ. 
ⅲ) இவர்கள் எந்த பநரத்திலும் எந்த அரசுப்  ணிக்கும் ைாற்றப் ட ைாட்டார்கள்.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: அமனத்து இந்தியப்  ணிகள், ைத்தியப்  ணிகள் ைற்றும் ைாநிைப்  ணிகள்:  
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இந்திய நிர்வாக அமைப்பின் தனிச்சிறப்பு என்னபவனில், இப் ணிகள் ைத்திய-ைாநிை அரசுப் 
 ணிகளுக்கும் ப ாதுவான இந்திய ஆட்சிப்  ணி உருவாக்கப் ட்டதாகும். ைத்திய, ைாநிை அரசுகள் 
இரண்டிலும் இல்ைாத நிர்வாகப்  ணியாளர்கமளக் பகாண்டது இது. இவர்கள் எந்த பேரத்திலும் எந்த 
அரசுப்  ணிக்கும் ைாற்றப் டைாம். இந்த அலுவைர்கள் அமனத்து இந்திய அளவில் 
நியமிக்கப் டுகிறார்கள். ஆனால், ப ாது தகுதியும் ஒபரஊதிய விகிதமும் பகாண்டமவ. இவர்கள் 
ஊதியம் ைாநிைத்துக்கு ைாநிைம் ைாறுவதில்மை. ஒரு சீரான உரிமைகள், சன்ைானங்கள் என ஒரு 
சீரான தகுதியுடன் ஒரு சீரான  ணி வடிவத்திமனப் ப ற்றுள்ளது.  
33) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ)  ாதுகாப்பு, வருைான வரி, அஞ்சல் ைற்றும் இரயில் ப ாக்குவரத்து ஆகியத் துதறகள் ைத்திய அரசு 
கட்டுப் ாட்டின் கீழ் வரும். 
ⅱ) இதற்கான  ணியாளர்கள் ைாநிை அரசின் கட்டு ாட்டில் வருவர். 
ⅲ) ைாநிை அரசு தனக்தகன தனியான துதறகதளக் தகாண்டுள்ளது. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: இதர கூட்டாட்சிகள் ப ான்பற இந்திய அரசமைப்பில் ைத்தியப்  ட்டியல், ைாநிைப்  ட்டியல் 
ைற்றும் ப ாதுப்  ட்டியல் எனும் அடிப் மடயில் பிரிக்கப் ட்டு தைக்கான அரசுப்  ணிகமள நிர்வகித்து 
வருகின்றன.  ாதுகாப்பு, வருைான வரி,அஞ்சல் ைற்றும் இரயில் ப ாக்குவரத்து ஆகியத் துமறகள் 
ைத்திய அரசு கட்டுப் ாட்டின் கீழ் வரும். இதற்கான  ணியாளர்கள் ைத்திய அரசின் கட்டு ாட்டில் வருவர். 
இபத ப ான்று, ைாநிை அரசு தனக்பகன தனியான துமறகமளக் பகாண்டுள்ளது. 
34) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு  
(i) அதனத்து இந்தியப்  ணிகள் ைத்திய ைாநிை அரசுகளுக்குப் த ாதுவாக உருவாக்க பவண்டும் என 
அரசதைப்பு விதிகள் கூறுகிறது. 
(ii) அதனத்து இந்தியப்  ணிகள் சட்டம் 1955 மூைம் அதனத்து இந்தியப்  ணிகளுக்கான நியைன 
விதிமுதறகள் ைற்றும்  ணி நிதைதை குறித்து ைத்திய அரசு விதிமுதறகதள உருவாக்கைாம்.  
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
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விளக்கம்: அமனத்து இந்தியப்  ணிகள்: அமனத்து இந்தியப்  ணிகள் ைத்திய ைாநிை அரசுகளுக்குப் 
ப ாதுவாக உருவாக்க பவண்டும் என அரசமைப்பு விதிகள் கூறுகிறது. அமனத்து இந்தியப்  ணிகள் 
சட்டம் 1951 மூைம் அமனத்து இந்தியப்  ணிகளுக்கான நியைன விதிமுமறகள் ைற்றும்  ணி 
நிமைமை குறித்து ைத்திய அரசு விதிமுமறகமள உருவாக்கைாம்.  
35) தற்ப ாது இந்தியாவில் எத்ததன அதனத்து இந்திய  ணிகள் உள்ளன? 
a) மூன்று  
b) இரண்டு  
c) ஐந்து  
d) நான்கு  
விளக்கம்: தற்ப ாது இந்தியாவில் மூன்று அமனத்து இந்திய  ணிகள் உள்ளன. அமவகள் முமறபய 
இந்திய ஆட்சிப்  ணி (IAS), இந்தியக் காவல்  ணி (IPS) ைற்றும் இந்திய வனப்  ணி(IFS). 
இ.ஆ. /இ.கா. /இ.வ.   தவி உயர்வு விதிகளின்  டிபய அமனத்து இந்தியப்  ணிகள் கிமள 
கமடப்பிடிக்கிறது. 
36) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) மூன்று வழிமுதறகளில் அகிை இந்தியப்  ணிக்கு  ணியைர்த்தப் டுகின்றன. 
ⅱ) ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையம் (UPSC) நடத்தும் குடிதைப்  ணிகள் பதர்வுகள் மூைம் 
தசய்யப் டுகின்றது 
ⅲ) அரசுத் துதறகளில்  ணியாற்றும் அதிகாரிகதள  தவி உயர்வு அடிப் தடயில் அதனத்து இந்தியப் 
 ணிக்கு பதர்வு தசய்தல். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: அமனத்து இந்தியப்  ணி: விதிமுமறகள் அடிப் மடயில் இருவழிகளில் 
நியமிக்கப் டுகின்றனர். இரண்டு வழிமுமறகளில் அகிை இந்தியப்  ணிக்கு 
 ணியைர்த்தப் டுகின்றன. i. பேரடி நியைனம்: ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் (UPSC) 
ேடத்தும் குடிமைப்  ணிகள் பதர்வுகள் மூைம் பசய்யப் டுகின்றது. ii.  ணி உயர்வு: அரசுத் துமறகளில் 
 ணியாற்றும் அதிகாரிகமள  தவி உயர்வு அடிப் மடயில் அமனத்து இந்தியப்  ணிக்கு பதர்வு 
பசய்தல். 
37) இந்திய ஆட்சிப்  ணி ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இந்திய ஆட்சிப்  ணி என் து இந்திய குடிதைப்  ணியிலிருந்து பதான்றியதாகும். 

http://www.winmeen.com/


General Studies     Prepared By www.winmeen.com 

 

Learning Leads To Ruling   Page 18 of 62 

ⅱ) அதனத்து இந்தியப்  ணி எனும் அளவில் இறுதியில் ைத்திய அரசின் கட்டுப் ாட்டில் வந்தாலும் 
உடனடியாக அவர்களின் எஜைான் ைாநிை அரசுதான். 
ⅲ) அலுவைர்களுக்கான ஊதியம், ஓய்வூதியம் ைத்திய அரசால் வழங்கப் டும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: இந்திய ஆட்சிப்  ணி(IAS): இந்திய ஆட்சிப்  ணி என் து இந்திய குடிமைப்  ணியிலிருந்து 
பதான்றியதாகும். அமனத்து இந்தியப்  ணி எனும் அளவில் இறுதியில் ைத்திய அரசின் கட்டுப் ாட்டில் 
வந்தாலும் உடனடியாக அவர்களின் எஜைான் ைாநிை அரசுதான். இந்த அலுவைர்களுக்கான ஊதியம், 
ஓய்வூதியம் ைாநிை அரசால் வழங்கப் டும். 
38) இந்திய ஆட்சிப்  ணி ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) ஒழுங்கு நடவடிக்தககள் எடுக்கும் அதிகாரம், அ ராதம் விதிக்கும் அதிகாரம் ைாநிை அரசிடபை உள்ளது. 
ⅱ) ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதைய ஆபைாசதனயின் டி வழிநடத்தப் டுகிறது. 
ⅲ) ைாநிைப் பிரிவின் எண்ணிக்தக முடிவு தசய்யப் ட்டதன் அடிப் தடயில்  ணி நியைனத்தின் ப ாபத 
ைாநிைப் பிரிவுகளாக நியமிக்கப் டுகிறார்கள். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: ஆனால் ஒழுங்கு ேடவடிக்மககள் எடுக்கும் அதிகாரம், அ ராதம் விதிக்கும் அதிகாரம் 
ைத்திய அரசிடபை உள்ளது. இது, ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமைய ஆபைாசமனயின் டி 
வழிேடத்தப் டுகிறது. ைாநிைப் பிரிவின் எண்ணிக்மக முடிவு பசய்யப் ட்டதன் அடிப் மடயில்  ணி 
நியைனத்தின் ப ாபத ைாநிைப் பிரிவுகளாக நியமிக்கப் டுகிறார்கள். இருப்பினும், ஒன்று அல்ைது 
இரண்டு  ணிக்காைங்கள் மூன்று முதல் ஐந்து ஆண்டுகளுக்கு இந்த ைாநிைப் பிரிவு அலுவைர்கள் 
ைத்திய அரசுப்  ணிக்கு ைாற்றப் ட முடியும்.  
39) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) த ரும் ாைான அதனத்து இந்தியப்  ணியாளர்கள்  ணிக்காைத்தில் ஒரு முதறயாவது ைத்திய அரசுப் 
 ணிக்கு ைாற்றப் டும் வாய்ப்பு உள்ளது. 
ⅱ) மூத்த அதிகாரிகதள தசயைகத்துக்கு உள்ளும் தவளியிலும் ைாற்றும் நதடமுதற அதிகாரபூர்வ 
நிறுத்தம் என்று அதழக்கப் டுகிறது. 
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ⅲ) இது ைத்திய அரசின் கட்டுப் ாட்டில் ைட்டும் உள்ளது.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: ப ரும் ாைான அமனத்து இந்தியப்  ணியாளர்கள்  ணிக்காைத்தில் ஒரு முமறயாவது 
ைத்திய அரசுப்  ணிக்கு ைாற்றப் டும் வாய்ப்பு உள்ளது.  ைருக்கு ஒன்றுக்கு பைற் ட்ட முமறகளும் 
இவ்வாய்ப்பு கிமடக்கின்றன. மூத்த அதிகாரிகமள பசயைகத்துக்கு உள்ளும் பவளியிலும் ைாற்றும் 
ேமடமுமற அதிகாரபூர்வ நிறுத்தம் என்று அமழக்கப் டுகிறது. இது ைத்திய ைற்றும் ைாநிை அரசின் 
கட்டுப் ாட்டில் உள்ளது.  
40) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இந்திய ஆட்சிப் ணிதயச் சார்ந்த அதிகாரியின் சம் ளம் ைற்றும் ஓய்வூதியம் ைாநிை அரசால் 
வழங்கப் டும். 
ⅱ) அவர்கள் மீதான ஒழுங்கு நடவடிக்தக ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின் 
ஆபைாசதையின் த யரில் ைத்திய அரசால் ைட்டுபை எடுக்க முடியும். 
ⅲ) இந்திய ஆட்சிப்  ணி ஒரு முகத் தன்தைக் தகாண்டது. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: இந்திய ஆட்சிப் ணிமயச் சார்ந்த அதிகாரியின் சம் ளம் ைற்றும் ஓய்வூதியம் ைாநிை 
அரசால் வழங்கப் டும். ஆனால், அவர்கள் மீதான ஒழுங்கு ேடவடிக்மக ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் 
பதர்வாமையத்தின் ஆபைாசமையின் ப யரில் ைத்திய அரசால் ைட்டுபை எடுக்க முடியும். இந்திய 
ஆட்சிப்  ணி  ன்முகத் தன்மைக் பகாண்டது. இப் ணியில் அைர்த்தப் டும் அதிகாரிகள்  ல்பவறு ட்ட 
 ணிகமள பைற்பகாள்வார்கள்.  
41) கூற்று(A): த ரும் ான்தையான இந்தியக் காவல்  ணி அதிகாரிகள் ைாநிைத்திபைபய  ணிபுரிகின்றனர். 
காரைம் (R): ைத்தியில் காவல் துதற சார்ந்த மிகச் சிை  ணிகபள உள்ளன. 
a) கூ ற்று (கூ) காரைம் (கா) இரண்டுபை சரி, கூற்றுக்கான சரியான விளக்கைாக காரைம் உள்ளது. 
b) கூற்று ைற்றும் காரைம் இரண்டுபை சரி ஆனால் கூற்றுக்கான சரியான விளக்கைாக காரைம் இல்தை. 
c) கூற்று சரி ஆனால் காரைம் தவறு 
d) கூற்று தவறு ஆனால் காரைம் சரி. 
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விளக்கம்: இந்தியக் காவல்  ணி (IPS) இந்தியக் காவல்  ணியானது, சுதந்திர காைக்கட்டத்திற்கு 
முன்ப  பதான்றியது. இப் ணி இந்திய ஆட்சிப் ணியிலிருந்து இரண்டு வழிகளில் பவறு டுகிறது. i) 
ப ரும் ான்மையான அதிகாரிகள் ைாநிைத்திபைபய  ணிபுரிகின்றனர். ஏபனனில், ைத்தியில் காவல் 
துமற சார்ந்த மிகச் சிை  ணிகபள உள்ளன. ii) இவர்களின் ஊதியம் ைற்றும் நிமை இந்திய ஆட்சிப் 
 ணிமயவிடக் குமறவானது. இவர்கள் ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் மூைம் 
பதர்ந்பதடுக்கப்  டுகின்றனர். 
42) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இந்தியக் காவல்  ணிக்கு பதர்ந்ததடுக்கப் ட்ட அதிகாரிகள் 6 ைாத அடிப் தடப்  யிற்சி த ற்ற பின்னர், 
சர்தார்  ட்படல் பதசிய காவல்  யிற்சி நிதையத்தில் (படராடூன்) சிறப்புப்  யிற்சி த றுகின்றனர். 
ⅱ) குற்ற உளவியல், குற்றங்கதள கண்டுைர்தல், ஊழல் தடுப்பு ைற்றும் ப ரிடர் காை தசயல் ாடுகள் 
ஆகியவற்றில்  யிற்சித றுகின்றனர். 
ⅲ) அவர்களுக்கான  ாடத்திட்டம் குற்ற உளவியல், குற்றங்கதளத் தடுப் தற்கான அறிவியல் 
உ கரைங்கதளக் தகயாள்வது, ஊழதைத் தடுப் தற்கான முதறகள், தநருக்கடிகாை நிவாரைங்கதளக் 
கற்றல் ஆகியன உள்ளடக்கியதாக இருக்கும்.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: இந்தியக் காவல்  ணிக்கு பதர்ந்பதடுக்கப் ட்ட அதிகாரிகள் ஐந்து ைாத அடிப் மடப்  யிற்சி 
ப ற்ற பின்னர், சர்தார்  ட்படல் பதசிய காவல்  யிற்சி நிமையத்தில் (மைதரா ாத்) சிறப்புப்  யிற்சி 
ப றுகின்றனர். குற்ற உளவியல், குற்றங்கமள கண்டுைர்தல், ஊழல் தடுப்பு ைற்றும் ப ரிடர் காை 
பசயல் ாடுகள் ஆகியவற்றில்  யிற்சிப றுகின்றனர். அவர்களுக்கான  ாடத்திட்டம் குற்ற உளவியல், 
குற்றங்கமளத் தடுப் தற்கான அறிவியல் உ கரைங்கமளக் மகயாள்வது, ஊழமைத் தடுப் தற்கான 
முமறகள், பேருக்கடிகாை நிவாரைங்கமளக் கற்றல் ஆகியன உள்ளடக்கியதாக இருக்கும்.  
43) இந்திய காவல்  ணி ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் தவறான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) ஈராண்டு  யிற்சிதய நிதறவுதசய்த பின்னர் தகுதிகாண் நிதையினர் பதர்வாதையம் நடத்தும் 
பதர்வில் பதர்ச்சி த றபவண்டும். 
ⅱ) அந்த ந ர் காவல்துதற உதவி கண்காணிப் ாளராக நியமிக்கப் டுகிறார். 
ⅲ) இதற்கு முன் அவர் ஈராண்டு  யிற்சி நிரதை நிதறவு தசய்தாக பவண்டும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
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c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: ஓராண்டு  யிற்சிமய நிமறவுபசய்த பின்னர் தகுதிகாண் நிமையினர் பதர்வாமையம் 
ேடத்தும் பதர்வில் பதர்ச்சி ப றபவண்டும். பின்னர் அந்த ே ர் காவல்துமற உதவி 
கண்காணிப் ாளராக நியமிக்கப் டுகிறார். ஆனால், இதற்கு முன் அவர் ஓராண்டு  யிற்சி நிரமை 
நிமறவு பசய்தாக பவண்டும். இக்காை கட்டத்தில் ஓர் இளநிமை அதிகாரி பைற்பகாள்ள பவண்டிய 
 ணிகள் குறித்த  யிற்சிகள் வழங்கப் டும்.  
44) இந்திய காவல்  ணி ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இந்தியக் காவல்  ணி ஓர் அதனத்து இந்தியப்  ணி என் தால் அவர்கள் ைத்திய அரசு கட்டுப் ாட்டின் 
கீழ் தசயல் டுகின்றனர். 
ⅱ) அபத பநரம் ைாநிை  தவி நிதைகளில் அைர்த்தப் டுகின்றனர். 
ⅲ) இந்தியக் காவல்  ணியானது, ைத்திய அரசின் தவளியுறவு துதற அதைச்சகத்தின் கீழ் 
பைற் ார்தவயிடப் டுகிறது. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்:  யிற்சி நிமறவுற்ற பின் உதவிக் காவல் கண்காணிப் ாளராக (ASP)  ணியில் 
அைர்த்தப் டுகின்றனர். இந்தியக் காவல்  ணி ஓர் அமனத்து இந்தியப்  ணி என் தால் அவர்கள் 
ைத்திய அரசு கட்டுப் ாட்டின் கீழ் பசயல் டுகின்றனர். அபத பேரம் ைாநிை  தவி நிமைகளில் 
அைர்த்தப் டுகின்றனர். இந்தியக் காவல்  ணியானது, ைத்திய அரசின் உள்துமற அமைச்சகத்தின் கீழ் 
பைற் ார்மவயிடப் டுகிறது. 
45) இந்திய வனப்  ணி ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) விடுததைக்குப் பின்னர் உருவாக்கப் ட்ட ஒபர அதனத்து இந்தியப்  ணி இந்திய வனப்  ணி ஆகும். 
ⅱ) நாடாளுைன்ற சட்டம் 1968 இன் கீழ் இது நதடமுதறக்கு வந்தது. 
ⅲ) இதன் ஊதியம் ைற்றும்  ணி தகுதி ைற்ற இரு  ணிகளுக்கும் –(இ.ஆ. ., இ.கா. .,) கீழானதவ ஆகும்.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
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விளக்கம்: இந்திய வனப்  ணி (IFS): விடுதமைக்குப் பின்னர் உருவாக்கப் ட்ட ஒபர அமனத்து இந்தியப் 
 ணி இந்திய வனப்  ணி ஆகும். ோடாளுைன்ற சட்டம் 1963இன் கீழ் இது ேமடமுமறக்கு வந்தது. இதன் 
ஊதியம் ைற்றும்  ணி தகுதி ைற்ற இரு  ணிகளுக்கும் –(இ.ஆ. ., இ.கா. .,) கீழானமவ ஆகும்.  
46) ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இந்தியப்  ணி என்றப ாதிலும் இந்திய வனப்  ணியின் தன்தை த ாதுவான குடிதைப்  ணி 
ப ான்றபத. 
ⅱ) இப் ணிகள்  ணியாளர் ைற்றும் சீர்திருத்தத்துதற மூைம் நிர்வகிக்கப் டுகின்றன. 
ⅲ) அதனத்து இந்தியப்  ணிகளுக்கான நியைனம், ஒழுங்குமுதறகள்,  ணி நிதைகள் ஆகியனவற்தற 
உள்துதற அதைச்சகபை உருவாக்குகிறது என் து குறிப்பிடத்தக்கது.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
விளக்கம்: இதற்கான பதர்வுகள் ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத்தால் தனியாக 
ேடத்தப் டும்; அமவ, எழுத்துத் பதர்வு, பேர்முகத் பதர்வு என இரு நிமைகமளக் பகாண்டமவ. இது 
அமனத்து இந்தியப்  ணி என்றப ாதிலும் அதன் தன்மை ப ாதுவான குடிமைப்  ணி ப ான்றபத. 
ஆனாலும், தனிச்சிறப்பு ஆக்கப் ட்டதும், அதிகாரம் பகாண்டதுைாக இருக்கிறது. இப் ணிகள் 
 ணியாளர் ைற்றும் சீர்திருத்தத்துமற மூைம் நிர்வகிக்கப் டுகின்றன. அமனத்து இந்தியப் 
 ணிகளுக்கான நியைனம், ஒழுங்குமுமறகள்,  ணி நிமைகள் ஆகியனவற்மற இத்துமறபய 
உருவாக்குகிறது என் து குறிப்பிடத்தக்கது.  
47) இந்திய வன  ணி ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) நியைனம் த ற்ற ந ர்கள் இதர அதனத்து இந்திய ைத்தியப்  ணிகளுக்குத் பதர்வு தசய்யப் ட்ட 
ந ர்களுடன் மூன்று ைாத அடிப் தடப்  யிற்சிகதள பைற்தகாள்ள பவண்டும். 
ⅱ) அடிப் தட  யிற்சிகதள நிதறவு தசய்த பின்னர் தகுதிகாண் நிதை  யிற்சிகதள படராடூனில் உள்ள 
இந்திய வனத் துதற  யிற்சி தையத்தில் ஓராண்டு பைற்தகாள்ள பவண்டும். 
ⅲ)  யிற்சிதயத் ததாடர்ந்து அதற்கான பதர்விலும் பதர்ச்சி த ற்ற பின்னபர  ணி ஒதுக்கப் டும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ) 
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விளக்கம்: நியைனம் ப ற்ற ே ர்கள் இதர அமனத்து இந்திய ைத்தியப்  ணிகளுக்குத் பதர்வு 
பசய்யப் ட்ட ே ர்களுடன் மூன்று ைாத அடிப் மடப்  யிற்சிகமள பைற்பகாள்ள பவண்டும். அடிப் மட 
 யிற்சிகமள நிமறவு பசய்த பின்னர் தகுதிகாண் நிமை  யிற்சிகமள படராடூனில் உள்ள இந்திய 
வனத் துமற  யிற்சி மையத்தில் இரண்டு ஆண்டுகள் பைற்பகாள்ள பவண்டும். அங்கு கடுமையான 
 யிற்சிகள் அளிக்கப் டும்.  யிற்சிமயத் பதாடர்ந்து அதற்கான பதர்விலும் பதர்ச்சி ப ற்ற பின்னபர 
 ணி ஒதுக்கப் டும். 
48) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு  
(i) அதனத்து இந்தியப்  ணிகள் ப ான்பற இந்திய வனப்  ணிகளும் பிரிவு அடிப் தடயிைான  ணி 
ஆகும். 
(ii) ைத்திய  ணிகளில் ஈராண்டு ைாற்றுப் ணியாளராக  ணி தசய்த பின்னர் அவரவர் பிரிவு 
ைாநிைங்களுக்கு அனுப் ப் டுவர்.  
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: அமனத்து இந்தியப்  ணிகள் ப ான்பற இந்திய வனப்  ணிகளும் பிரிவு அடிப் மடயிைான 
 ணி ஆகும். ைத்திய  ணிகளில் ஓராண்டு ைாற்றுப் ணியாளராக  ணி பசய்த பின்னர் அவரவர் பிரிவு 
ைாநிைங்களுக்கு அனுப் ப் டுவர்.  
49) இந்திய தவளியுறவுப் ணிகள் ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) ைத்திய குடிதைப்  ணிகள் வகுப்பு 1 – பிரிவின்கீழ் வரும் இந்திய தவளியுறவுப்  ணிகள் நாட்டு 
விடுததைக்குப் பின்னர் உருவாக்கப் ட்டதவ ஆகும். 
ⅱ) இப் ணிகள் முழுதையும் ைத்திய அரசின் கட்டுப் ாட்டின்கீழ் வரு தவ. 
ⅲ) அதனத்து இந்தியக் குடிதைப்  ணிகள் பதர்வுகளில் பைல் நிதைத் பதர்வுகள் மூைம் 
பதர்ந்ததடுக்கப் டுகின்றனர்.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: இந்திய பவளியுறவுப்  ணிகள்: ைத்திய குடிமைப்  ணிகள் வகுப்பு 1 – பிரிவின்கீழ் வரும் 
இந்திய பவளியுறவுப்  ணிகள் ோட்டு விடுதமைக்குப் பின்னர் உருவாக்கப் ட்டமவ ஆகும். 
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இப் ணிகள் முழுமையும் ைத்திய அரசின் கட்டுப் ாட்டின்கீழ் வரு மவ. அமனத்து இந்தியக் குடிமைப் 
 ணிகள் பதர்வுகளில் பைல் நிமைத் பதர்வுகள் மூைம் பதர்ந்பதடுக்கப் டுகின்றனர்.  
50) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) ைத்தியக் குடிதைப்  ணிகளிபைபய மிக உயர்ந்த கவுரவமும், தகுதிநிதையும், ஊதியமும், ஆதாயமும் 
தகாண்டதவ இந்திய தவளியுறவுப் ணிகள் ஆகும். 
ⅱ) இப் ணிகளில் நியமிக்கப் டு வர்கள் உள்நாட்டிலும் அயல் நாடுகளின் தூதரகங்களிலும்  ணியாற்றக் 
கடதைப் ட்டவர்கள். 
ⅲ) இத்துதற இந்திய உள்துதற அதைச்சகத்தால் நிர்வகிக்கப் டுகிறது. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: ைத்தியக் குடிமைப்  ணிகளிபைபய மிக உயர்ந்த கவுரவமும், தகுதிநிமையும், ஊதியமும், 
ஆதாயமும் பகாண்டமவ இந்திய பவளியுறவுப் ணிகள் ஆகும். இப் ணிகளில் நியமிக்கப் டு வர்கள் 
உள்ோட்டிலும் அயல் ோடுகளின் தூதரகங்களிலும்  ணியாற்றக் கடமைப் ட்டவர்கள். இத்துமற இந்திய 
பவளியுறவு அமைச்சகத்தால் நிர்வகிக்கப் டுகிறது. 
51) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இந்திய தவளியுறவுப்  ணியாளர்கள் நிர்வாகத்தில் ைத்தியப்  ணியாளர் துதறயும்  ங்தகடுக்கிறது. 
ⅱ) ைத்திய நிதி அதைச்சகத்தின்  ணியாளர்கதளயும் இத்துதற நிர்வகிக்கிறது. 
ⅲ) தவளியுறவுப்  ணியாளர்களின்  ணி வதரகதளயும் ஊதிய அைகுகதளயும் இதர நிதி 
அம்சங்கதளயும் வதரயதற தசய்கிறது. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: இந்திய பவளியுறவுப்  ணியாளர்கள் நிர்வாகத்தில் ைத்தியப்  ணியாளர் துமறயும் 
 ங்பகடுக்கிறது. ைத்திய நிதி அமைச்சகத்தின்  ணியாளர்கமளயும் நிர்வகிக்கும் இத்துமற 
பவளியுறவுப்  ணியாளர்களின்  ணி வமரகமளயும் ஊதிய அைகுகமளயும் இதர நிதி 
அம்சங்கமளயும் வமரயமற பசய்கிறது. சலுமககள்,  டிகமளப் ப ாறுத்தவமரயில் இதர துமறப் 
 ணியாளர்கமளவிட பவளியுறவுப்  ணியாளர்கள் மிகவும் அதிர்ஷ்டசாலிகள் ஆவர். அன்னிய 
ோட்டுப்  டிகள் ப ற இவர் தகுதியானவர்கள். 

http://www.winmeen.com/


General Studies     Prepared By www.winmeen.com 

 

Learning Leads To Ruling   Page 25 of 62 

 52) தவளியுறவுப்  ணியாளர்களின் அன்னிய நாட்டுப்  டிகள் கீழ்க்காணும் எந்த நிதைகளில் 
வழங்கப் டுகின்றன? 
ⅰ) உள்ளூர் வாழ்க்தகச் தசைவு 
ⅱ) அவர்கள் எங்கு  ணியாற்றினாலும் உள்நாட்டில் அவருக்கு நிகரான  ணியிடங்களில்  ணியாற்றும் 
 ணியாளர்களுக்கு அனுைதிக்கப் ட்ட விதத்திபைபய அனுைதிக்கப் டும் 
ⅲ) அயல்நாடுகளின்  ணியிடங்களில்  ணியாற்றும்  ணியாளர்களின் பிரதிநிதித்துவ தசைவினங்கள் 
அயல் நாடுகளில் ஒரு தனியாக எதிர்தகாள்ளும் வீதத்திபைபய அவரது அலுவைக நிதைத் தகுதியினால் 
வழங்கப் டும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: இது கீழ்க்காணும் நிமைகளில் வழங்கப் டுகின்றன: அ) உள்ளூர் வாழ்க்மகச் பசைவு ஆ) 
இதர பதமவயான பசைவுகளுக்கான  டிகள் அவர்கள் உள்ோட்டில்  ணியாற்றினாலும் அயல் ோட்டில் 
 ணியாற்றினாலும் உள்ோட்டில் அவருக்கு நிகரான  ணியிடங்களில்  ணியாற்றும் 
 ணியாளர்க்களுக்கு அனுைதிக்கப் ட்ட விதத்திபைபய அனுைதிக்கப் டும்; கூடுதல் 
பசைவினங்கமளப்  ணியாளர்கபள ஏற்க பவண்டும். இ)அயல்ோடுகளின்  ணியிடங்களில் 
 ணியாற்றும்  ணியாளர்களின் பிரதிநிதித்துவ பசைவினங்கள் அயல் ோடுகளில் ஒரு தனியாக 
எதிர்பகாள்ளும் வீதத்திபைபய அவரது அலுவைக நிமைத் தகுதியினால் வழங்கப் டும்.  
53) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இந்திய தவளியுறவுப்  ணிகளுக்கு பதர்ந்ததடுக்கப் டு வர்கள் 2ஆண்டுகள்  யிற்சி பைற்தகாள்ள 
பவண்டும். 
ⅱ) குறிப்பிட்ட காைத்துக்கு அவர் ஒரு ைாவட்டத்பதாடு இதைக்கப் ட்டு நதடமுதறப் ணிகளில்  யிற்சி 
பைற்தகாள்வார். 
ⅲ) தசயைகப்  யிற்சியும் ஒரு குறிப்பிட்ட காைத்துக்குப் த ற பவண்டும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: இந்திய பவளியுறவுப்  ணிகளுக்கு பதர்ந்பதடுக்கப் டு வர்கள் மூன்று ஆண்டுகள்  யிற்சி 
பைற்பகாள்ள பவண்டும். குறிப்பிட்ட காைத்துக்கு அவர் ஒரு ைாவட்டத்பதாடு இமைக்கப் ட்டு 
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ேமடமுமறப் ணிகளில்  யிற்சி பைற்பகாள்வார். பைலும், பசயைகப்  யிற்சியும் ஒரு குறிப்பிட்ட 
காைத்துக்குப் ப ற பவண்டும். 
54) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) இந்தியாவில் அரசு  ணியாளர் பதர்வாதையம் உருவாவதற்கான வித்து 1909 ைார்ச் 5 அன்று நடப் ட்டது 
ⅱ) அரசு அறிவித்த முதல் சீர்திருத்தங்களில் சிை நிரந்தரைான அரசு  ணிகளுக்கு நிரந்தர  ணி ஆதைய 
அதைப்பிதன உருவாக்கப்  ரிந்துதரக்கப் ட்டது. 
ⅲ) அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையம் அதைக்க இந்திய அரசாங்கச் சட்டம், 1919 உறுப்பு 96(சி) வழிவகுத்தது. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் – அமைப்பு, அதிகாரங்கள்,  ணிகள் ைற்றும் 
விதிகள்: 
வரைாற்றுப்  ார்மவ: இந்தியாவில் அரசு  ணியாளர் பதர்வாமையம் உருவாவதற்கான வித்து 
எப்ப ாது ேடப் ட்டது என்றால் 1919 ைார்ச் 5 அன்று இந்திய அரசமைப்பு சீர்திருத்தப் ட்ட ோமள 
குறிப்பிடைாம். அப்ப ாது அரசு அறிவித்த முதல் சீர்திருத்தங்களில் சிை நிரந்தரைான அரசு 
 ணிகளுக்கு ஒழுங்குமுமறகளுடன் கூடிய நியைன முமறயின் பதமவ உைரப் ட்டு, இதற்கான 
நிரந்தர  ணி ஆமைய அமைப்பிமன உருவாக்கப்  ரிந்துமரக்கப் ட்டது. இதன் டி அரசுப் 
 ணியாளர் பதர்வாமையம் அமைக்க இந்திய அரசாங்கச் சட்டம், 1919 உறுப்பு 96(சி) வழிவகுத்தது.  
55) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) பதர்வாதையம் அதைப்பு, தசயல் ாடுகள், குறித்து  ை ைட்டங்களில் ததாடர் ஆபைாசதனகள் 
பைற்தகாள்ளப் ட்ட பின்னரும் ஒருமித்த கருத்து உருவாகவில்தை. 
ⅱ) ததாடர்ந்து தீர்வுகாை லீ ஆதையம் என அதழக்கப் டும் ராயல் ஆதையம் உருவாக்கப் ட்டது. 
ⅲ) லீ ஆதையம் தைது அறிக்தகதய 1928 இல் வழங்கியது. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: இதன் டி ஆளுேர்கள் குழு உறுப்பினர்கள் ைற்றும் அரசு பசயைர் உருவாக்கும் விதிகளின் டி 
இந்திய அரசு  ணியாளர்கள் நியைனங்களும் கட்டுப் ாடுகளும் பைற்பகாள்ளப் ட பவண்டும் என 
அச்சட்டம் பதளிவு டுத்தியது. சட்டம் நிமறபவற்றப் ட்ட பின்னர், பதர்வாமையம் அமைப்பு, 
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பசயல் ாடுகள், குறித்து  ை ைட்டங்களில் பதாடர் ஆபைாசமனகள் பைற்பகாள்ளப் ட்ட பின்னரும் 
ஒருமித்த கருத்து உருவாகவில்மை. பதாடர்ந்து தீர்வுகாை லீ ஆமையம் என அமழக்கப் டும் ராயல் 
ஆமையம் உருவாக்கப் ட்டது. லீ ஆமையம் தைது அறிக்மகமய 1924இல் வழங்கியது. ஒரு 
சட்டப்பூர்வ அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் இந்திய அரசாங்கச் சட்டம், 1919-இன்  டி தாைதமின்றி 
உருவாக்கப் ட பவண்டும் என ஆமையம் ஆமையிட்டது. 
56) த ாருத்துக. 
A) உறுப்பு 315 - 1) ஒன்றிய, ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையங்கள் 
B) உறுப்பு 317 - 2) பதர்வாதையம் உறுப்பினர் நீக்கம் ைற்றும் இதட நீக்கம் 
C) உறுப்பு 316 - 3) உறுப்பினர் நியைனம்,  தவிக் காை வரம்பு 
D) உறுப்பு 318 - 4) பதர்வாதையம் உறுப்பினர்கள், ஊழியர்களுக்கான ஒழுங்குமுதறகதள உருவாக்குதல் 
 A) B) C) D)  
a) 4 3 2 1  
b) 1 2 3 4  
c) 3 1 5 4  
d) 4 1 2 5  
விளக்கம்: அரசமைப்பு உறுப்புகள்: 
உறுப்பு 315: ஒன்றிய, ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையங்கள் 
உறுப்பு 316: உறுப்பினர் நியைனம்,  தவிக் காை வரம்பு 
உறுப்பு 317: பதர்வாமையம் உறுப்பினர் நீக்கம் ைற்றும் இமட நீக்கம் 
உறுப்பு 318: பதர்வாமையம் உறுப்பினர்கள், ஊழியர்களுக்கான ஒழுங்குமுமறகமள உருவாக்குதல்  
உறுப்பு 319: ேடவடிக்மகக்குள்ளாகும் உறுப்பினர்கள்  ணியில் பதாடர்வமதத் தடுத்தல்  
57) த ாருத்துக. 
A) உறுப்பு 320 - 1) பதர்வாதையம்  ணிகதள விரிவாக்கம் தசய்யும் அதிகாரம் 
B) உறுப்பு 321 - 2) பதர்வாதையம்  ணிகள் 
C) உறுப்பு 322 - 3) பதர்வாதையம் அறிக்தககள் 
D) உறுப்பு 323 - 4) பதர்வாதையம் தசைவினங்கள் 
 A) B) C) D)  
a) 4 3 2 1  
b) 1 2 3 4  
c) 2 1 4 3   
d) 4 1 2 5  
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விளக்கம்: உறுப்பு 320: பதர்வாமையம்  ணிகள்  
உறுப்பு 321: பதர்வாமையம்  ணிகமள விரிவாக்கம் பசய்யும் அதிகாரம் உறுப்பு 322: பதர்வாமையம் 
பசைவினங்கள்  
உறுப்பு 323: பதர்வாமையம் அறிக்மககள். 
58) இந்தியாவில் முதல் முதறயாக அரசுப்  ணியாளர்கள் பதர்வாதையம் எப்ப ாது அதைக்கப் ட்டது? 
a) 01. 09. 1925 
b) 01. 10. 1926 
c) 01. 09. 1926 
d) 01. 10. 1925 
விளக்கம்: இந்திய அரசாங்கச் சட்டம் 1919 உறுப்பு 96(சி)  டியும், உடனடியாக பதர்வாமையம் அமைக்க 
லீ ஆமையம் ஆமையிட்டதன்  டியும் இந்தியாவில் முதல் முமறயாக அரசுப்  ணியாளர்கள் 
பதர்வாமையம் 01. 10. 1926ல் அமைக்கப் ட்டது.  
59) அரசுப்  ணியாளர்கள் பதர்வாதையத்தின் முதல் ததைவராக நியமிக்கப் ட்டவர் யார்? 
a) என். ஆர். பிள்தள 
b) சர்ராஸ்  ார்க்கர் 
c) பவங்கட கிரி 
d) தணிகாச்சைம் 
விளக்கம்: அரசுப்  ணியாளர்கள் பதர்வாமையம் ஒரு தமைவரும் ோன்கு உறுப்பினர்களும் 
பகாண்டிருந்தது. ஐக்கிய ராஜ்ஜியத்தின் உள்துமற குடிமைப்  ணிகள் உறுப்பினர் சர்ராஸ்  ார்க்கர் 
முதல் தமைவராக நியமிக்கப் ட்டார். 
இந்திய அரசாங்கச் சட்டம், 1919, உறுப்பு 96 (சி) துமைப்பிரிவு (2)ன் கீழ் வழங்கப் ட்டுள்ள விதிகளின்  டி 
அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் ( ணிகள்) விதிகள், 1926 உருவாக்கப் ட்டது. 
60) கூற்று(A): அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையம் கூட்டாட்சி (ைத்திய)  ணியாளர் பதர்வாதையைாக 01. 04. 
1937ல் ைாறியது. 
காரைம் (R): இந்திய அரசாங்கச் சட்டம், 1935 பைலும் விரிவு  டுத்தப் ட்ட கூட்டாட்சி (ைத்திய) ைற்றும் ைாநிை 
அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையங்கள் உருவாக வழிவகுத்தது.  
a) கூ ற்று (கூ) காரைம் (கா) இரண்டுபை சரி, கூற்றுக்கான சரியான விளக்கைாக காரைம் உள்ளது. 
b) கூற்று ைற்றும் காரைம் இரண்டுபை சரி ஆனால் கூற்றுக்கான சரியான விளக்கைாக காரைம் இல்தை. 
c) கூற்று சரி ஆனால் காரைம் தவறு 
d) கூற்று தவறு ஆனால் காரைம் சரி.  
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விளக்கம்: இந்திய அரசாங்கச் சட்டம், 1935 பைலும் விரிவு  டுத்தப் ட்ட கூட்டாட்சி (ைத்திய) ைற்றும் ைாநிை 
அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையங்கள் உருவாக வழிவகுத்தது. இதன் டி அரசுப்  ணியாளர் 
பதர்வாமையம் கூட்டாட்சி (ைத்திய)  ணியாளர் பதர்வாமையைாக 01. 04. 1937ல் ைாறியது. 
61) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு  
(i) இந்திய அரசதைப்பு தசயல்முதறக்கு வந்த ஜனவரி 26, 1950 அன்று கூட்டாட்சி  ணியாளர் 
பதர்வாதையம் ஒன்றிய அரசுப் ணியாளர் பதர்வாதையம் என த யர் ைாற்றப் ட்டது. 
(ii) அரசதைப்பு உறுப்பு 378 (1)ன் கீழ் கூட்டாட்சி  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின் ததைவர், உறுப்பினர்கள் 
ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின் ததைவர், உறுப்பினர்களாக ஆனார்கள். 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: இந்திய அரசமைப்பு பசயல்முமறக்கு வந்த ஜனவரி 26, 1950 அன்று கூட்டாட்சி  ணியாளர் 
பதர்வாமையம் ஒன்றிய அரசுப் ணியாளர் பதர்வாமையம் என ப யர் ைாற்றப் ட்டது. அரசமைப்பு 
உறுப்பு 378 (1)ன் கீழ் கூட்டாட்சி  ணியாளர் பதர்வாமையத்தின் தமைவர், உறுப்பினர்கள் ஒன்றிய 
அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத்தின் தமைவர், உறுப்பினர்களாக ஆனார்கள். 
62) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு  
(i) ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையம் இந்திய அரசதைப்பு உறுப்பு 315இன் டி உருவாக்கப் ட்ட 
அரசதைப்பு நிறுவனம் ஆகும். 
(ii) பதர்வாதையம் ஒரு ததைவர், 6 உறுப்பினர்கதளக் தகாண்ட அதைப்பு ஆகும்.  
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் இந்திய அரசமைப்பு உறுப்பு 315இன் டி 
உருவாக்கப் ட்ட அரசமைப்பு நிறுவனம் ஆகும். பதர்வாமையம் ஒரு தமைவர், 10 உறுப்பினர்கமளக் 
பகாண்ட அமைப்பு ஆகும்.  
63) ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின் சட்டப்பூர்வ கடதைகதளத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) பகாரி குடியரசு ததைவர் ைற்றும் ைாநிை அரசுகளின் ஆளுநர்கள் அனுப்பும் விவரங்களுக்கு 
ஆபைாசதனகள் வழங்குவது 
ⅱ)  தவி உயர்வு ைற்றும் அயல்நாட்டுப்  ணி ைாறுதல்களுக்கான த ாருத்தைான அறிவுதரகள் வழங்குவது 
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ⅲ) அதைச்சகங்களுக்கு ஆபைாசதனகள் வழங்குதல் ைற்றும் தசயல் டுத்துதல் 
ⅳ)  ல்பவறு குடிதைப்  ணிகளுக்கான நடத்தத விதிகள் உருவாக்குவது 
a) ⅰ), ⅱ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத்தின் சட்டப்பூர்வ கடமைகள்: ப ாட்டித்பதர்வுகள், 
பேர்முகத் பதர்வுகள் மூைம்  ணியாளர்கள் நியைனம்,  தவி உயர்வு ைற்றும் அயல்ோட்டுப்  ணி 
ைாறுதல்களுக்கான ப ாருத்தைான அறிவுமரகள் வழங்குவது,  ல்பவறு அரசு  ணிகள் நியைனங்கள் 
குறித்து அரசு பகாரும் ஆபைாசமனகள் வழங்குவது, நியைன விதிகள் உருவாக்கம், திருத்தம் 
பைற்பகாள்வது,  ல்பவறு குடிமைப்  ணிகளுக்கான ேடத்மத விதிகள் உருவாக்குவது, கூடுதல் சிறப்பு 
நிமை ஓய்வூதியம், வழக்குச் பசைவுகள் அளித்தல் ப ான்ற விவகாரங்களில் ஆபைாசமன 
வழங்குவது, விளக்கம் பகாரி குடியரசு தமைவர் ைற்றும் ைாநிை அரசுகளின் ஆளுேர்கள் அனுப்பும் 
விவரங்களுக்கு ஆபைாசமனகள் வழங்குவது,  ணி நியைனம் பதாடர் ாக அரசு பகாரும் அமனத்து 
விவரங்கமளயும் வழங்குவது ஆகிய  ணிகமள பதர்வாமையங்களுக்கு அரசமைப்பு 
ப ாறுப் ளித்துள்ளது.  
64) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு  
(i) அரசதைப்பு த ாறுப் ளித்துள்ள அதனத்துக் கடதைகதளயும் ஆற்ற உள்துதற அதைச்சகத்தின் மூைம் 
பதர்வாதையங்கள் இயங்குகின்றன. 
(ii) உறுப்பினர்கள் ைற்றும் ஆதைய அலுவர்கள்/ ஊழியர்கள் ததாடர் ான அதனத்துப்  ணியாளர் 
விவகாரங்கதளயும் ஆதைய நிர்வாகப் பிரிவு பைற்தகாள்ள பவண்டும். 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: அரசமைப்பு ப ாறுப் ளித்துள்ள அமனத்துக் கடமைகமளயும் ஆற்ற ஒரு பசயைர் 
தமைமையில் எண்ைற்ற அலுவைர்கள்/ ஊழியர்கமளக் பகாண்ட ஒரு பசயைகம் மூைம் 
பதர்வாமையங்கள் இயங்குகின்றன. ஆமைய பசயைகத்தின் நிர்வாகச் பசயல் ாடுகளுடன் 
ஆமையத் தமைவர், உறுப்பினர்கள் ைற்றும் ஆமைய அலுவர்கள்/ ஊழியர்கள் பதாடர் ான 
அமனத்துப்  ணியாளர் விவகாரங்கமளயும் ஆமைய நிர்வாகப் பிரிவு பைற்பகாள்ள பவண்டும். 
65) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
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ⅰ) ைத்தியில் ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையம் இருப் துப ால் ஒரு ைாநிைத்தில் அரசுப் 
 ணியாளர் பதர்வாதையமும் இயங்குகிறது. 
ⅱ) ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையம் அதைய வழிவகுத்த அரசதைப்பு உறுப்புகள் (315 முதல் 322 
வதர -  குதி 14-ல்) வழி வகுக்கிறது. 
ⅲ) அதைப்பு, உறுப்பினர்கள் நியைனம், நீக்கம், அதிகாரம்,  ணிகள் ைற்றும் சுதந்திரத்தன்தை அதனத்தும் 
அரசதைப்பு ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையங்களுக்கும் வழங்குகிறது.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம்: ைத்தியில் ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் 
பதர்வாமையம் இருப் துப ால் ஒரு ைாநிைத்தில் அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையமும் 
இயங்குகிறது. ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் அமைய வழிவகுத்த அரசமைப்பு 
உறுப்புகள் (315 முதல் 322 வமர -  குதி 14-ல்) வழி வகுக்கிறது. அமைப்பு, உறுப்பினர்கள் நியைனம், நீக்கம், 
அதிகாரம்,  ணிகள் ைற்றும் சுதந்திரத்தன்மை அமனத்தும் அரசமைப்பு ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் 
பதர்வாமையங்களுக்கும் வழங்குகிறது.  
66) ஒரு ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின் அதைப்பு ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான 
விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) ஒரு ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையம் ஆளுநரால் நியமிக்கப் ட்ட ததைவர் ைற்றும் 
உறுப்பினர்கதளக் தகாண்டிருக்கும். 
ⅱ) ஆதையத்தின் உறுப்பினர் எண்ணிக்தகதய அந்தந்த அரசுகபள நிர்ையம் தசய்துதகாள்ள 
அரசதைப்பு அனுைதிக்கிறது. 
ⅲ) ஆதைய உறுப்பினர்களில்  ாதி ப ர் ைாநிை அரசின் நிர்வாகத்தில் 6 ஆண்டுகள்  ணியாற்றியிருக்க 
பவண்டும் என்ற நி ந்ததன தவிர உறுப்பினர்கள் தகுதி குறித்து அரசதைப்பு எதுவும் கூறவில்தை 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: அமைப்பு: ஒரு ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் ஆளுேரால் நியமிக்கப் ட்ட 
தமைவர் ைற்றும் உறுப்பினர்கமளக் பகாண்டிருக்கும். ஆமையத்தின் உறுப்பினர் எண்ணிக்மகமய 
அந்தந்த அரசுகபள நிர்ையம் பசய்துபகாள்ள அரசமைப்பு அனுைதிக்கிறது. ஆனால், அது 
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ஆளுேரின் அதிகாரத்துக்கு உட் ட்டது. பைலும், ஆமைய உறுப்பினர்களில்  ாதி ப ர் ைத்திய ைாநிை 
அரசுகளின் நிர்வாகத்தில் 10 ஆண்டுகள்  ணியாற்றியிருக்க பவண்டும் என்ற நி ந்தமன தவிர 
உறுப்பினர்கள் தகுதி குறித்து அரசமைப்பு எதுவும் கூறவில்மை. பைலும் தமைவர் ைற்றும் 
உறுப்பினர்களின்  ணி நிமைகள் குறித்து ஆளுேபர வமரயமற பசய்துபகாள்ள அனுைதி 
வழங்குகிறது. 
67) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத் ததைவர் ைற்றும் உறுப்பினர்கள்  தவிக்காைம் ததாடர் ான 
கீழ்க்கண்டவற்றுள் தவறானவற்தறத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத் ததைவர் ைற்றும் உறுப்பினர்கள்  தவிக்காைம் 5 ஆண்டுகள் 
அல்ைது 65 வயது இதில் எது முந்தியபதா அது ஆகும். 
ⅱ) ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தில் இந்த வயது வரம்பு 67 ஆகும். 
ⅲ) ஆளுநருக்கு முதறப் டி  தவி விைகல் கடிதம் அளிப் தன் மூைம்  தவி விைக முடியும்.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத் தமைவர் ைற்றும் உறுப்பினர்கள்  தவிக்காைம் 
ஆறு ஆண்டுகள் அல்ைது 62 வயது இதில் எது முந்தியபதா அது ஆகும். ஆனால் ஒன்றிய அரசுப் 
 ணியாளர் பதர்வாமையத்தில் இந்த வயது வரம்பு 65 ஆகும். அபதபேரம் ஆளுேருக்கு முமறப் டி 
 தவி விைகல் கடிதம் அளிப் தன் மூைம்  தவி விைக முடியும்.  
68) பின்வரும் எந்த சூழ்நிதையில் பதர்வாதைய உறுப்பினர்களில் ஒருவதர தற்காலிக உறுப்பினராக 
ஆளுநர் நியைனம் தசய்ய அனுைதிக்கப் டுகிறார்? 
(i) ததைவர்  தவி காலியாக இருக்கும் ப ாது 
(ii) ஏற்கனபவ ததைவர்  தவியில் இருப் வரால் ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத் ததைவர் 
அலுவல்கதள நிதறவு தசய்ய இயைாத சூழ்நிதை உருவாகும்ப ாது. 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: கீழ்க்காணும் இரண்டு சூழ்நிமைகளில் பதர்வாமைய உறுப்பினர்களில் ஒருவமர 
தற்காலிக உறுப்பினராக ஆளுேர் நியைனம் பசய்ய அனுைதிக்கப் டுகிறார்:  
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அ. தமைவர்  தவி காலியாக இருக்கும் ப ாது ஆ. ஏற்கனபவ தமைவர்  தவியில் இருப் வரால் ைாநிை 
அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத் தமைவர் அலுவல்கமள நிமறவு பசய்ய இயைாத சூழ்நிமை 
உருவாகும்ப ாது. புதிய தமைவர் நியமிக்கப் டும் வமர அல்ைது ஏற்கனபவ  தவியில் இருக்கும் 
தமைவர் தனது அலுவல்கமள பைற்பகாள்ளும் சூழ்நிமை உருவாகும் வமர தற்காலிக தமைவர் 
தமைவர் அலுவல்கமள பைற்பகாள்ள அனுைதிக்கப் டுவார். 
69) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின் ததைவர், உறுப்பினர்கள் ஆளுநரால் ைட்டுபை நீக்க 
முடியும். 
(ii) ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத் ததைவர், உறுப்பினர்கதள நீக்கும் முதறயிபைபய ைாநிை 
அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையதின் ததைவர், உறுப்பினர்கதளயும் ஆளுநர் நீக்கைாம்.  
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: நீக்கம்: ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத்தின் தமைவர், உறுப்பினர்கள் 
ஆளுேரால் நியமிக்கப் ட்ட ப ாதும் குடியரசுத்தமைவரால் ைட்டுபை ஒருவமர நீக்க முடியும் 
(ஆளுேரால் அல்ை). ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத் தமைவர், உறுப்பினர்கமள நீக்கும் 
முமறயிபைபய ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையதின் தமைவர், உறுப்பினர்கமளயும் 
குடியரசுத்தமைவர் நீக்கைாம்.  
70) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையதின் ததைவர் ைற்றும் உறுப்பினர்கதள நீக்குவதற்கான 
காரைங்கதளத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) தநாடித்துப்ப ாதல் அல்ைது கடனில் பைாசடி 
ⅱ) தனது அலுவைகப்  ணிகளுக்கு தவளிபய ஊதியம் த றும் ஊழியராகப்  ணியாற்றும் ப ாது 
ⅲ) உடல் நைம் குதறவு காரைைாக ஒருவரால் அலுவைகப்  ணிகதள பைற்தகாள்ள இயைவில்தை என 
ஆளுநர் கருதும்ப ாது.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: அமவ வருைாறு: அ. போடித்துப்ப ாதல் அல்ைது கடனில் பைாசடி ஆ. தனது அலுவைகப் 
 ணிகளுக்கு பவளிபய ஊதியம் ப றும் ஊழியராகப்  ணியாற்றும் ப ாது இ. உடல் ேைம் குமறவு 

http://www.winmeen.com/


General Studies     Prepared By www.winmeen.com 

 

Learning Leads To Ruling   Page 34 of 62 

காரைைாக ஒருவரால் அலுவைகப்  ணிகமள பைற்பகாள்ள இயைவில்மை என குடியரசுத்தமைவர் 
கருதும்ப ாது.  
71) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) முதறபகடு குற்றத்தின் கீழும் ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத் ததைவர் அல்ைது 
உறுப்பினர்கதள குடியரசுத்ததைவர் நீக்க முடியும். 
ⅱ) இருந்தப ாதும் இந்த விவகாரத்தில் உச்ச நீதிைன்றத்தின் கருத்துதர பகட்டும் குடியரசுத்ததைவர் 
தசயல் டைாம். 
ⅲ) அரசதைப்பு வழங்கியுள்ள உறுப்புகளின்  டி உச்ச நீதிைன்றம் இந்த விவகாரத்தில் வழங்கும் 
ஆபைாசதன குடியரசுத்ததைவரின் முடிதவக் கட்டுப் டுத்தாது. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: இமவதவிர முமறபகடு குற்றத்தின் கீழும் ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத் 
தமைவர் அல்ைது உறுப்பினர்கமள குடியரசுத்தமைவர் நீக்க முடியும். இருந்தப ாதும் இந்த 
விவகாரத்தில் உச்ச நீதிைன்றத்தின் கருத்துமர பகட்டும் குடியரசுத்தமைவர் பசயல் டைாம். இதமன 
விசாரித்த உச்ச நீதிைன்றம் நீக்கத்துக்கான காரைத்மத உறுதி பசய்தால் அதனடிப் மடயிலும் 
குடிரசுத்தமைவர் நீக்கம் பசய்வார். அரசமைப்பு வழங்கியுள்ள உறுப்புகளின்  டி உச்ச நீதிைன்றம் இந்த 
விவகாரத்தில் வழங்கும் ஆபைாசமன குடியரசுத்தமைவரின் முடிமவக் கட்டுப் டுத்தும்.  
72) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) உ யர் நீதிைன்ற விசாரதை நதடத றும் காைத்தில் ைாநிை ஆளுநர் குடிரசுத்ததைவரின் நீக்கத்தத 
நிறுத்தி தவத்து  ணி இதட நீக்கம் ைட்டும் தசய்யைாம். 
ⅱ) இப்த ாறுத்தப் ாட்டில் அரசதைப்பு ‘தவறான நடத்தத’ எனும் தசால்ைாடதைப்  யன் டுத்துகிறது. 
ⅲ) ஒரு ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின் ததைவர் அல்ைது ஏபதனும் உறுப்பினர்கள் 
தவறான நடத்ததயில் ஈடு டும் குற்றத்தில் ஈடு டுவார்களானால் என கூறுகிறது.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ) 
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: இருந்தப ாதும், உச்ச நீதிைன்ற விசாரமை ேமடப றும் காைத்தில் ைாநிை ஆளுேர் 
குடிரசுத்தமைவரின் நீக்கத்மத நிறுத்தி மவத்து  ணி இமட நீக்கம் ைட்டும் பசய்யைாம். பைலும், 
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இப்ப ாறுத்தப் ாட்டில் அரசமைப்பு ‘தவறான ேடத்மத’ எனும் பசால்ைாடமைப்  யன் டுத்துகிறது. ஒரு 
ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத்தின் தமைவர் அல்ைது ஏபதனும் உறுப்பினர்கள் தவறான 
ேடத்மதயில் ஈடு டும் குற்றத்தில் ஈடு டுவார்களானால் என கூறுகிறது.  
73) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின் ததைவர் அல்ைது ஏபதனும் உறுப்பினர்களின் தவறான 
நடத்ததகள் என்று கூறப் டு தவ? 
ⅰ) ைாநிை அரசின் ஏபதனும் குறிப்பிட்ட ஒப் ந்தம், உடன் டிக்தகயில் ைட்டும் ஆர்வம் காட்டு வரானால் 
ⅱ) இத்ததகய ஒப் ந்தம் அல்ைது உடன் டிக்தகயில்  ங்பகற் தன் மூைம் உறுப்பினர் வருவாய் அல்ைாைல் 
கூடுதல் வருவாய் அல்ைது இதர உறுப்பினர்களுடன் இதைந்து ஆதாயம் கிதடக்கும் என்று கூறுகிறது. 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: அவர் அ) ைத்திய அல்ைது ைாநிை அரசின் ஏபதனும் குறிப்பிட்ட ஒப் ந்தம், உடன் டிக்மகயில் 
ஆர்வம் காட்டு வரானால், ஆ) இத்தமகய ஒப் ந்தம் அல்ைது உடன் டிக்மகயில்  ங்பகற் தன் மூைம் 
உறுப்பினர் வருவாய் அல்ைாைல் கூடுதல் வருவாய் அல்ைது இதர உறுப்பினர்களுடன் இமைந்து 
ஆதாயம் கிமடக்கும் என்று கூறுகிறது. 
74) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையங்களின் சுதந்திரத்தன்தை ததாடர் ான கீழ்க்கண்ட 
கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையங்கள் சுதந்திரைாகச் தசயல் டுவதத உறுதி தசய்யவும் 
 ாகு ாடான தசயல் ாடுகளில் இருந்து  ாதுகாக்கவும் அரசதைப்பு உறுப்புகளில் வழிவதககள் 
தசய்யப் ட்டுள்ளன. 
(ii) அரசதைப்பில் கூறப் ட்டுள்ள முதறகளில் அல்ைது வழிகளில் நடந்துதகாண்டால் ைட்டுபை ைாநிை 
அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத் ததைவர் அல்ைது உறுப்பினர்கதள குடியரசுத்ததைவர் நீக்க முடியும்.  
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: சுதந்திரத் தன்மை: ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் ப ான்பற ைாநிை அரசுப் 
 ணியாளர் பதர்வாமையங்களும் சுதந்திரைாகச் பசயல் டுவமத உறுதி பசய்யவும்  ாகு ாடான 
பசயல் ாடுகளில் இருந்து  ாதுகாக்கவும் அரசமைப்பு உறுப்புகளில் வழிவமககள் பசய்யப் ட்டுள்ளன. 
அமவ பின்வருைாறு: அ.) அரசமைப்பில் கூறப் ட்டுள்ள முமறகளில் அல்ைது வழிகளில் 
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ேடந்துபகாண்டால் ைட்டுபை ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத் தமைவர் அல்ைது 
உறுப்பினர்கமள குடியரசுத்தமைவர் நீக்க முடியும். இதனால் அவர்கள்  தவிக்காைம் 
உறுதிப் டுத்தப் டுகிறது.  
75) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத் ததைவர் ைற்றும் உறுப்பினர்கள்  ணி நிதைகள் ஆளுநரால் 
முடிவு தசய்யப் டுகின்றன. 
(ii) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத் ததைவர் ைற்றும் உறுப்பினர்களின் ஊதியம், சலுதககள், 
ஓய்வூதியம் என அதனத்தும் ைத்திய அரசின் ததாகுப்பு நிதியில் இருந்து வழங்கப் ட பவண்டும். 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: ஆ.) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத் தமைவர் ைற்றும் உறுப்பினர்கள்  ணி 
நிமைகள் ஆளுேரால் முடிவு பசய்யப் டுகின்றன. எனினும்  தவி நியைனத்துக்குப் பின்னர் அவரது 
சாதகைற்ற நிமைமைக்கு ஏற்  ைாறுதல் பசய்ய இயைாது. இ.) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் 
பதர்வாமையத் தமைவர் ைற்றும் உறுப்பினர்களின் ஊதியம், சலுமககள், ஓய்வூதியம் என 
அமனத்தும் அரசின் பதாகுப்பு நிதியில் இருந்து வழங்கப் ட பவண்டும். இதனால் சட்டைன்றங்களில் 
நிமறபவற்றப் ட பவண்டியதில்மை. 
76) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) ஒரு ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத் ததைவர் (நீக்கப் டும்ப ாது) ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் 
பதர்வாதையத்தின் அல்ைது ஏபதனும் ஒரு ைாநிைத்தின் பதர்வாதையத்தின் ததைவர் அல்ைது 
உறுப்பினராக நியைனம் த ரும் தகுதியுதடயவராகிறார். 
(ii) அரசின் பவறு  தவிகளுக்கு நியமிக்கப் ட ைாம். 
 a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: ஈ.) ஒரு ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத் தமைவர் (நீக்கப் டும்ப ாது) ஒன்றிய 
அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத்தின் அல்ைது ஏபதனும் ஒரு ைாநிைத்தின் பதர்வாமையத்தின் 
தமைவர் அல்ைது உறுப்பினராக நியைனம் ப ரும் தகுதியுமடயவராகிறார். ஆனால், அரசின் பவறு 
 தவிகளுக்கு நியமிக்கப் ட முடியாது. 
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77) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின் ததைவர் ைற்றும் உறுப்பினர்கள் பதர்வாதையத்தில் 
ஒரு முதற  தவி வகித்தபின்னர் மீண்டும் அபத  தவியில் ைறு நியைனம்தசய்யப் டைாம். 
(ii) இரண்டாவது முதற அப் தவியில் நியமிக்கப் டைாம்.  
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத்தின் தமைவர் ைற்றும் உறுப்பினர்கள் 
பதர்வாமையத்தில் ஒரு முமற  தவி வகித்தபின்னர் மீண்டும் அபத  தவியில் ைறு 
நியைனம்பசய்யப் ட முடியாது. அதாவது இரண்டாவது முமற அப் தவியில் நியமிக்கப் ட முடியாது.  
78) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின்  ணிகள் ததாடர் ான கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான 
விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையம் பைற்தகாள்ளும்  ணிகள் ப ான்பற ைாநிை அரசுப் 
 ணியிடங்கள் ததாடர்பில் அதனத்து  ணிகதளயும் ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையம் 
வழங்குகிறது. 
(ii) ைாநிை அரசுப்  ணியிடங்களுக்கான பதர்வுகள் நடத்துகிறது. 
ⅲ)  ணியாளர் பைைாண்தை ததாடர் ாக கீழ்க்காணும் ஆபைாசதனகள் வழங்குகிறது. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்:  ணிகள்: ைத்திய அரசுப்  ணியிடங்கள் பதாடர்பில் ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் 
பதர்வாமையம் பைற்பகாள்ளும்  ணிகள் ப ான்பற ைாநிை அரசுப்  ணியிடங்கள் பதாடர்பில் 
அமனத்து  ணிகமளயும் ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் வழங்குகிறது. அமவ 
பின்வருைாறு: அ. ைாநிை அரசுப்  ணியிடங்களுக்கான பதர்வுகள் ேடத்துவது ஆ.  ணியாளர் 
பைைாண்மை பதாடர் ாக கீழ்க்காணும் ஆபைாசமனகள் வழங்குகிறது. 
 79)  ணியாளர் பைைாண்தை ததாடர் ாக ைாநிை அரசுப் ணியாளர் பதர்வாதையம் வழங்கும் 
ஆபைாசதனகதளத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) குடிதைப்  தவிகள்  ணிகள் ததாடர் ான அதனத்து  ணிகளுக்கான நியைன முதறகள் 
ⅱ) குடிதைப்  ணிகள் ைற்றும்  தவிகளுக்கான நியைனங்கள்,  தவி உயர்வுகள் 
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ⅲ) அயல்நாட்டுப்  ணிகள் ைாறுதல்களிலும் த ாறுத்தைான ந ர்கள். 
ⅳ)  தவி உயர்வுக்கான  ரி ந்துதரகள் ததாடர்பு தடய துதறகள் பதர்வாதையத்துக்கு அனுப்பி ஒப்புதல் 
த ற பவண்டும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: 1. குடிமைப்  தவிகள்  ணிகள் பதாடர் ான அமனத்து  ணிகளுக்கான நியைன முமறகள். 
2. குடிமைப்  ணிகள் ைற்றும்  தவிகளுக்கான நியைனங்கள்,  தவி உயர்வுகள், இதர துமறகளுக்கு 
 ணியிட ைாறுதல்கள் ப ான்றவற்றில் பகாட் ாடுகள் கடுமையாகப் பின் ற்றப் டுதல் 3. குடிமைப் 
 ணிகள் /  தவிகளுக்குப் ப ாறுத்தைான ே ர்கள் நியைனம். ைாறுதலிலும் இபத நிமை. அயல்ோட்டுப் 
 ணிகள் ைாறுதல்களிலும் ப ாறுத்தைான ே ர்கள்.  தவி உயர்வுக்கான  ரி ந்துமரகமள பதாடர்பு 
மடய துமறகள் பதர்வாமையத்துக்கு அனுப்பி ஒப்புதல் ப ற பவண்டும்.  
80) ஒரு ைாநிை அரசில்  ணியாற்றும்  ணியாளர்களின்  ணியிதனப்  ாதிக்கும் வதகயில் 
பைற்தகாள்ளப் டும் ஒழுங்கு நடவடிக்தககதளத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) எச்சரிக்தக விடுத்தல் 
ⅱ) ஊதிய உயர்வு பிடித்தம் 
ⅲ)  தவி உயர்வு நிறுத்தம் 
ⅳ) கீழ்நிதைப்  ணிக்கு இறக்குதல் 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: இ.) ஒரு ைாநிை அரசில்  ணியாற்றும்  ணியாளர்களின்  ணியிமனப்  ாதிக்கும் வமகயில் 
பைற்பகாள்ளப் டும் ஒழுங்கு ேடவடிக்மககள்  
* எச்சரிக்மக விடுத்தல்  
* ஊதிய உயர்வு பிடித்தம்  
*  தவி உயர்வு நிறுத்தம்  
* இழப்ம  ஈடு பசய்தல்  
* கீழ்நிமைப்  ணிக்கு இறக்குதல்  
* கட்டாய ஓய்வு  
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*  ணியில் இருந்து விைக்குதல்  
*  ணியில் இருந்து நீக்குதல். 
81) ைாநிை அரசுப் ணியாளர் பதர்வாதையம் வழங்கும் ஆபைாசதன ததாடர் ான கீழ்க்கண்ட 
கூற்றுகளில் சரியா விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
(i) ஒரு குடிதை ஊழியர் தைது கடதைகளில் இருந்து தவறியதற்கு எதிராக எடுக்கப் ட்ட சட்ட 
நடவடிக்தககதள எதிர்தகாள்ள அந்த ஊழியர் பைற்தகாள்ளும் சட்ட நடவடிக்தககளுக்கான தசைவுகள் 
(ii)  ணியின் ப ாது ஏற் டும் காயங்கள் காரைைாக ஓய்வூதியம் வழங்கக் பகாரும் எவ்விதைான 
பகாரிக்தககள்; அல்ைது ததாடர்பில் பகாரப் டும் ஏபதனும் ததாதக. 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: ஈ.) ஒரு குடிமை ஊழியர் தைது கடமைகளில் இருந்து தவறியதற்கு எதிராக எடுக்கப் ட்ட சட்ட 
ேடவடிக்மககமள எதிர்பகாள்ள அந்த ஊழியர் பைற்பகாள்ளும் சட்ட ேடவடிக்மககளுக்கான 
பசைவுகள் உ.)  ணியின் ப ாது ஏற் டும் காயங்கள் காரைைாக ஓய்வூதியம் வழங்கக் பகாரும் 
எவ்விதைான பகாரிக்மககள்; அல்ைது பதாடர்பில் பகாரப் டும் ஏபதனும் பதாமக.  
82) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) அரசுப்  ணிகள் ததாடர் ாக ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்துக்கு ஒதுக்கப் டும் கூடுதல் 
த ாறுப்புகதள ைாநிைச் சட்டைன்றங்கள் முடிவு தசய்கின்றன. 
ⅱ) ைாநிைச் சட்டைன்றங்கள் மூைம் உள்ளாட்சி  ணியாளர் நியைனம், த ருநிறுவன அதைப்புகள் ைற்றும் 
அரசு நிறுவனங்களுக்கு  ணியாளர்கள் நியைனம் தசய்வது ததாடர் ான கூடுதல் த ாறுப்புகதளயும் ஒரு 
ைாநிை அரசு தைது பதர்வாதையத்துக்கு அளிக்க முடியும். 
ⅲ) ைாநிை ஆளுநரின் அறிவுதரப் டி ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின் அதிகார வரம்புகள் 
விரிவாக்கம் தசய்யப் டுகிறது.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: அரசுப்  ணிகள் பதாடர் ாக ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத்துக்கு ஒதுக்கப் டும் 
கூடுதல் ப ாறுப்புகமள ைாநிைச் சட்டைன்றங்கள் முடிவு பசய்கின்றன. ைாநிைச் சட்டைன்றங்கள் மூைம் 
உள்ளாட்சி  ணியாளர் நியைனம், ப ருநிறுவன அமைப்புகள் ைற்றும் அரசு நிறுவனங்களுக்கு 
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 ணியாளர்கள் நியைனம் பசய்வது பதாடர் ான கூடுதல் ப ாறுப்புகமளயும் ஒரு ைாநிை அரசு தைது 
பதர்வாமையத்துக்கு அளிக்க முடியும். ைாநிைச் சட்டைன்றத்தில் சட்டம் இயற்றுவதன் மூைம் ைாநிை 
அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத்தின் அதிகார வரம்புகள் விரிவாக்கம் பசய்யப் டுகிறது.  
83) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) தைது தசயல் ாடுகள் குறித்த ஆண்டறிக்தகதய ஆண்டுபதாறும் ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் 
பதர்வாதையம் முதைதைச்சரிடம் அளிக்கிறது. 
ⅱ) அறிக்தகதயப்  ரிசீலித்து பதர்வாதையத்தின் ஆபைாசதனகள் ஏன் ஏற்கப் டவில்தை 
என் தற்கான காரை – காரிய விளக்கங்களுடன் கூடிய தைது விளக்கத்துடன் ைாநிைச் சட்டைன்றத்தில் 
ஆளுநர் முன் தவப் ார்.  
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி 
விளக்கம்: தைது பசயல் ாடுகள் குறித்த ஆண்டறிக்மகமய ஆண்டுபதாறும் ைாநிை அரசுப் 
 ணியாளர் பதர்வாமையம் ைாநிை ஆளுேரிடம் அளிக்கிறது. இந்த அறிக்மகமயப்  ரிசீலித்து 
பதர்வாமையத்தின் ஆபைாசமனகள் ஏன் ஏற்கப் டவில்மை என் தற்கான காரை – காரிய 
விளக்கங்களுடன் கூடிய தைது விளக்கத்துடன் ைாநிைச் சட்டைன்றத்தின் இரு அமவகளிலும் ஆளுேர் 
முன் மவப் ார்.  
84) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின் வரம்புகள் ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான 
விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின் நிர்வாக வரம்புக்கு தவளியில் உள்ள விவகாரங்களில் 
ைாநிை அரசு தைது பதர்வாதையத்தின் ஆபைாசதனகதளப் த ற பவண்டியதில்தை. 
ⅱ) பிற் டுத்தப் ட்ட வகுப்பினருக்கு  தவிகள் நியைனங்கள் இட ஒதுக்கீடு தசய்யப் டும்ப ாது 
ஆபைாசதனகதளப் த ற பவண்டியதில்தை. 
ⅲ)  தவிகள், நியைனங்கள் ஒதுக்கீட்டில்  ட்டியல் இனத்தவர்,  ழங்குடியினர் பகாரிக்தககள்  ரிசீைதனக்கு 
எடுத்துக்தகாள்ளப் டும் ப ாது ஆபைாசதனகதளப் த ற பவண் டும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
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விளக்கம்: வரம்புகள்: ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத்தின் நிர்வாக வரம்புக்கு பவளியிலும் 
சிை விவகாரங்கள் நிறுத்தப் டுகின்றன. அதாவது இவ் விவகாரங்களில் ைாநிை அரசு தைது 
பதர்வாமையத்தின் ஆபைாசமனகமளப் ப ற பவண்டியதில்மை. அமவ வருைாறு அ.) 
பிற் டுத்தப் ட்ட வகுப்பினருக்கு  தவிகள் நியைனங்கள் இட ஒதுக்கீடு பசய்யப் டும்ப ாது ஆ.) 
 தவிகள், நியைனங்கள் ஒதுக்கீட்டில்  ட்டியல் இனத்தவர்,  ழங்குடியினர் பகாரிக்மககள் 
 ரிசீைமனக்கு எடுத்துக்பகாள்ளப் டும் ப ாது.  
85) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு.  
ⅰ) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதைய வரம்புக்குள் வராத  தவிகள்,  ணியிடங்கள், இதர 
விவகாரங்கதள ஆளுநர் நீக்குகிறார். 
ⅱ) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்துடன் கைந்தாபைாசிக்கத் பததவயில்தை எனக் கருதும் 
அரசு  ணியிடங்கள் ததாடர் ாக ஆளுநபர ஒழுங்குமுதறகதள உருவாக்கிக்தகாள்ள அரசதைப்பு 
அனுைதிக்கிறது. 
ⅲ) குதறந்தது 21 நாட்களுக்கு முன் ைாநிைச் சட்டைன்றத்தில் விவாதிக்கப் ட்டு அதவயின் ஒப்புதல் 
த ற்பற அறிவிக்கப் ட பவண்டும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமைய வரம்புக்குள் வராத  தவிகள்,  ணியிடங்கள், இதர 
விவகாரங்கமள ஆளுேர் நீக்குகிறார். ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத்துடன் 
கைந்தாபைாசிக்கத் பதமவயில்மை எனக் கருதும் அரசு  ணியிடங்கள்,  தவிகள் பதாடர் ாக 
ஆளுேபர ஒழுங்குமுமறகமள உருவாக்கிக்பகாள்ள அரசமைப்பு அனுைதிக்கிறது. ஆனால், 
குமறந்தது 14 ோட்களுக்கு முன் ைாநிைச் சட்டைன்றத்தில் விவாதிக்கப் ட்டு அமவயின் ஒப்புதல் 
ப ற்பற அறிவிக்கப் ட பவண்டும். இதில் சட்டைன்றம் எந்த திருத்தமும் பைற்பகாள்ளைாம்; அல்ைது 
நிராகரிக்கைாம். அதாவது, இறுதி முடிமவ சட்டைன்றபை பைற்பகாள்ளும்.  
86) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு.  
ⅰ) ஒரு ைாநிை அரசுப்  ணியிடங்கள் தகுதி அடிப் தடயில் நிரப் ப் டுவததக் கண்காணிக்கும் 
அதைப் ாக ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையம் அதைய பவண்டும் என அரசதைப்பு கருதியது. 
ⅱ) அரசு  ணியிடங்களுக்கான நியைனம், ைற்றும்  தவி உயர்வு, ஒழுங்குநடவடிக்தக விவகாரங்களில் 
ஆபைாசதன வழங்குவது ஆகியன பதர்வாதையத்தின்  ணிகளாகக் கருதப் ட்டன. 
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ⅲ)  ணியிடங்கதள வதகதைப் டுத்துதல், ஊதிய விகிதம்,  ணி நிதைகதள வகுத்தல்,  தவி நிதை 
பைைாண்தை  யிற்சி ப ான்றதவ பதர்வாதையத்தின் த ாறுப் ாகும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்:  ங்களிப்பு: ஒரு ைாநிை அரசுப்  ணியிடங்கள் தகுதி அடிப் மடயில் நிரப் ப் டுவமதக் 
கண்காணிக்கும் அமைப் ாக ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் அமைய பவண்டும் என 
அரசமைப்பு கருதியது. அரசு  ணியிடங்களுக்கான நியைனம், ைற்றும்  தவி உயர்வு, 
ஒழுங்குேடவடிக்மக விவகாரங்களில் ஆபைாசமன பகாரும்ப ாது ஆபைாசமன வழங்குவது 
ஆகியன பதர்வாமையத்தின்  ணிகளாகக் கருதப் ட்டன.  ணியிடங்கமள வமகமைப் டுத்துதல், 
ஊதிய விகிதம்,  ணி நிமைகமள வகுத்தல்,  தவி நிமை பைைாண்மை  யிற்சி ப ான்றமவ 
பதர்வாமையத்தின் ப ாறுப் ல்ை. இந்த விவகாரங்கமள ைாநிை அரசின் ப ாது நிர்வாகத் துமற 
அல்ைது  ணியாளர் (தனி) துமற பைைாண்மை பசய்கிறது.  
87) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு.  
ⅰ) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையம் என் து தையப் டுத்தப் ட்ட நியைன முகதை ைட்டுபை. 
ⅱ) ைாநிைத்தின்  ணியாளர்கள் பைைாண்தை என் து ைாநிை அரசின்  ணியாளர் (தனி) துதற அல்ைது 
த ாது நிர்வாகத் துதறயின்  ணிகள் ஆகும். 
ⅲ) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையப்  ணிகள் வரம்புக்கு உட் ட்டதவ ைட்டுைல்ைாைல் அதவ 
அளிக்கும் ஆபைாசதனகளும் அரதசக் கட்டுப் டுத்தும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: எனபவ, ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் என் து மையப் டுத்தப் ட்ட நியைன 
முகமை ைட்டுபை. ைாநிைத்தின்  ணியாளர்கள் பைைாண்மை என் து ைாநிை அரசின்  ணியாளர் (தனி) 
துமற அல்ைது ப ாது நிர்வாகத் துமறயின்  ணிகள் ஆகும். ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் 
பதர்வாமையப்  ணிகள் வரம்புக்கு உட் ட்டமவைட்டுைல்ைாைல் அமவ அளிக்கும் 
ஆபைாசமனகளும் அரமசக் கட்டுப் டுத்தாது.  
88) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு.  
ⅰ) ஆதைய ஆபைாசதனகதள ஏற் தும் நிராகரிப் தும் திருத்துவதும் ஆளுநரின் முடிவு ஆகும். 
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ⅱ) நிராகரிப் தும் அல்ைது திருத்துவதும் ஏன் என் தற்கு அரசு சட்டைன்றத்தில் விளக்கைளிக்க பவண்டும் 
என் து ஆதைய ஆபைாசதனகளுக்கு உள்ள ஒர்  ாதுகாப்பு அம்சம் ஆகும். 
ⅲ) ஒரு சட்டம் இயற்றுவதன் மூைமும் ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின் ஆபைாசதன 
தசயல் ாடுகளுக்கான விதிகதள உருவாக்க முடியும்.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: ஆமைய ஆபைாசமனகமள ஏற் தும் நிராகரிப் தும் திருத்துவதும் அரசின் முடிவு ஆகும். 
ஆனால், இவ்வாறு நிராகரிப் து அல்ைது திருத்துவதும் ஏன் என் தற்கு அரசு சட்டைன்றத்தில் 
விளக்கைளிக்க பவண்டும் என் து ஆமைய ஆபைாசமனகளுக்கு உள்ள ஒர்  ாதுகாப்பு அம்சம் 
ஆகும். பைலும் ஒரு சட்டம் இயற்றுவதன் மூைமும் ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத்தின் 
ஆபைாசமன பசயல் ாடுகளுக்கான விதிகமள உருவாக்க முடியும்.  
89) கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு.  
ⅰ) 1968 இல் ைாநிை கண்காணிப்பு ஆதையம் அதைக்கப் ட்ட பின்னர் ஒழுங்கு நடவடிக்தககள் 
ததாடர் ாக ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின்  ங்களிப்பு  ாதிப்புக்குள்ளானது. 
ⅱ) ஒரு குடிதைப்  ணியாளருக்கு எதிராக ஒழுங்கு நடவடிக்தக பைற்தகாள்வதில் இரண்டு அதைப்புகளும் 
ஆபைாசிக்கப் டுகின்றன. 
ⅲ) ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதைம் ஒரு சுயாட்சியான அதைப்பு என் தால் அதன் முடிவுக்பக 
அதிக முக்கியத்துவம் அளிக்கப் ட பவண்டும்.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: 1964இல் ைாநிை கண்காணிப்பு ஆமையம் அமைக்கப் ட்ட பின்னர் ஒழுங்கு ேடவடிக்மககள் 
பதாடர் ாக ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையத்தின்  ங்களிப்பு  ாதிப்புக்குள்ளானது. 
ஏபனனில் ஒரு குடிமைப்  ணியாளருக்கு எதிராக ஒழுங்கு ேடவடிக்மக பைற்பகாள்வதில் இரண்டு 
அமைப்புகளும் ஆபைாசிக்கப் டுகின்றன. அப்ப ாது இரண்டு அமைப்புகளும் முரண் ாடான முடிமவ 
பைற்பகாள்ளும்ப ாது பிரச்சமன எழுகிறது. இருந்தப ாதும் ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமைம் 
ஒரு சுயாட்சியான அமைப்பு என் தால் அதன் முடிவுக்பக அதிக முக்கியத்துவம் அளிக்கப் ட 
பவண்டும்.  
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90) நீதித்துதறயில் ைாவட்ட நீதி திகள் அல்ைாத பிற நீதித்துதற  ணியிடங்களுக்கான நியைன 
விதிமுதறகதள வகுக்க ஆபைாசிக்கப் டும் அதைப்புகள் எதவ? 
ⅰ) நீதித்துதறயில், ைாவட்ட நீதி திகள் அல்ைாத பிற நீதித்துதற  ணியிடங்களுக்கான நியைன 
விதிமுதறகதள வகுக்க ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையம் ஆபைாசிக்கப் ட்டது. 
ⅱ) ைாநிை உயர் நீதிைன்றமும் ஆபைாசிக்கப் ட்டது. 
ⅲ) ைாநிை கண்காணிப்பு ஆதையமும் ஆபைாசிக்கப் ட்டது. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: இறுதியாக, நீதித்துமறயில், ைாவட்ட நீதி திகள் அல்ைாத பிற நீதித்துமற 
 ணியிடங்களுக்கான நியைன விதிமுமறகமள வகுக்க ைாநிை அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் 
ஆபைாசிக்கப் ட்டது. இந்த விவகாரத்தில் ைாநிை உயர் நீதிைன்றமும் ஆபைாசிக்கப் ட்டது. 
91)  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின்  ணிகள் ததாடர் ான பின்வருவனவற்றுள் சரியான விதடதயத் 
பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) ைத்திய அரசின் கீழுள்ள  ல்பவறு அதைச்சகங்கள், துதறகள் ைற்றும் அவற்பறாடு இதைக்கப் ட்டுள்ள 
அலுவைகங்கள், கீழ்நிதை கிதளகளுக்கான  தவிகளில் குரூப் ’பி’ பிரிவு  ணியிடங்களுக்கான 
நியைனங்கள் 
ⅱ)  ணியாளர் பதர்வாதைய வரம்பிலிருந்து விைக்கப் ட்ட  தவிகள் நீங்கைாக ததாழில்நுட் ம் சாராத 
குரூப் ’சி’ பிரிவு  ணியிடங்களுக்கான நியைனங்கள் பைற்தகாள்ளுதல். 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்:  ணியாளர் பதர்வு ஆமையம்:  ணியாளர் பதர்வாமையத்தின்  ணிகள் 1. அ) ைத்திய 
அரசின் கீழுள்ள  ல்பவறு அமைச்சகங்கள், துமறகள் ைற்றும் அவற்பறாடு இமைக்கப் ட்டுள்ள 
அலுவைகங்கள், கீழ்நிமை கிமளகளுக்கான  தவிகளில் அதிக ட்சம் `10,500 அல்ைது 
அதற்குக்கீழுள்ள குரூப் ’பி’ பிரிவு  ணியிடங்களுக்கான நியைனங்கள், ஆ.) பைற்கூறிய  ல்பவறு 
அமைச்சகங்கள், துமறகள் ைற்றும் அவற்பறாடு இமைக்கப் ட்டுள்ள அலுவைகங்கள், கீழ்நிமை 
கிமளகளுக்கான  தவிகளில்  ணியாளர் பதர்வாமைய (ஸ்டாப் பசைக்சன் கமிஷன்) வரம்பிலிருந்து 
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விைக்கப் ட்ட  தவிகள் நீங்கைாக பதாழில்நுட் ம் சாராத குரூப் ’சி’ பிரிவு  ணியிடங்களுக்கான 
நியைனங்கள் பைற்பகாள்ளுதல்.  
92)  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின்  ணிகள் ததாடர் ான பின்வருவனவற்றுள் கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் 
சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
(i) தனது வரம்புக்குட் ட்ட  தவிகள்/  ணியிடங்கள் நியைனங்களுக்கான பதர்வுகள், பநர்காைல்கள் 
பைற்தகாள்ளல் பவண்டும். 
(ii) நியைனங்களும் ததாடர்புதடய பதர்ச்சித ற்ற ந ர்களின் தசாந்த ைாநிைம்/  குதிகளுக்கு அருகதைந்த 
 ணியிடங்களில் அைர்த்தப் ட பவண்டும் என் தில்தை. 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: 2. தனது வரம்புக்குட் ட்ட  தவிகள்/  ணியிடங்கள் நியைனங்களுக்கான பதர்வுகள், 
பேர்காைல்கள் பைற்பகாள்ளல் பவண்டும். இத்பதர்வுகள் கூடுைானவமர ோட்டில்  ை இடங்களில் 
ேடத்தப் ட பவண்டும். அபதப ாை, நியைனங்களும் பதாடர்புமடய பதர்ச்சிப ற்ற ே ர்களின் பசாந்த 
ைாநிைம்/  குதிகளுக்கு அருகமைந்த  ணியிடங்களில் அைர்த்தப் டுதல் பவண்டும். 
93) கீழ்க்காணும் எந்த  ணியிடங்களுக்கான நியைனம் திறந்த நிதை ப ாட்டித் பதர்வுகள் மூைம் 
நியமிக்கப் டுகிறது? 
ⅰ) கீழ்நிதை பிரிவு எழுத்தர் 
ⅱ) கிபரட் சி ைற்றும் டி சுருக்தகழுத்தர்  ணியிடங்கள் 
ⅲ) உதவியாளர்கள் 
ⅳ) ஆய்வாளர்கள் 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: 3. கீழ்க்காணும்  ணியிடங்களுக்கான நியைனம் திறந்த நிமை ப ாட்டித் பதர்வுகள் மூைம் 
நியமிக்கப் டுகிறது. i. கீழ்நிமை பிரிவு எழுத்தர் (எல். டி. சி. பைாயர் டிவிசன் கிளார்க்) ii. கிபரட் சி ைற்றும் 
டி சுருக்பகழுத்தர்  ணியிடங்கள் iii. உதவியாளர்கள் iv. ஆய்வாளர்கள் v. துமை ஆய்வாளர்கள் vi. 
பிரிவு கைக்காளர்கள், தணிக்மகயாளர்கள், கைக்காளர்கள் vii. துமை நிமை ப ாறியாளர் (சிவில், 
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மின்னியல்) viii. புள்ளியியல் ஆய்வாளர் (ஸ்படட்டிஸ்டிக்கல் இன்பவஸ்டிபகட்டர்) ix. வரி உதவியாளர் x. 
பிரிவு அலுவைர் (வணிக தணிக்மக) xi. பிரிவு அலுவைர் (தணிக்மக)  
94)  ணியாளர் பதர்வாதையத்தின்  ணிகள் ததாடர் ான பின்வருவனவற்றுள் சரியான விதடதயத் 
பதர்ந்ததடு. 
ⅰ)  தவி உயர்வுக்கான துதற சார் பதர்வுகதளயும் ஆதையம் பைற்தகாள்கிறது. 
ⅱ) ைத்திய அதைச்சரதவ தசயைக குரூப் டி பிரிவு  ணிகள் 
ⅲ) குரூப் ’சி’ சுருக்தகழுத்தர்கள், `42,000வதர கிபரட் ஊதியம் த றும் அதனத்து குரூப் ’பி’  ணியிடங்கள் 
 ணியிடங்கள் நியைனங்களுக்கான திட்டங்கதளயும் உருவாக்குகிறது. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: 4.  தவி உயர்வுக்கான துமற சார் பதர்வுகமளயும் ஆமையம் பைற்பகாள்கிறது (i) ைத்திய 
அமைச்சரமவ பசயைக குரூப் டி பிரிவு  ணிகள் (ii) குரூப் ’சி’ சுருக்பகழுத்தர்கள் 5. `9,300 முதல் 34,800 
வமர ஊதிய அைகு பகாண்ட `42,000வமர கிபரட் ஊதியம் ப றும் அமனத்து குரூப் ’பி’ 
 ணியிடங்களுக்கும்  ல்பவறு ைத்திய அமைச்சகங்கள் / துமறகள் ைற்றும் அவற்றுடன் இமைந்த 
கிமள அலுவைகங்களுக்கான குரூப் ’சி’ பிரிவு பதாழில்நுட் ம் சாராத  ணியிடங்கள் 
நியைனங்களுக்கான திட்டங்கமளயும் உருவாக்குகிறது. 
95) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) குரூப் ’பி’  ணியிடங்களுக்கும் அதைச்சகங்கள் / துதறகள் வாரியான ததாழில்நுட் ம் சாராத குரூப் ’சி’ 
 ணியிடங்களுக்கும் அவ்வப்ப ாது பதர்வுகள் நடத்தப் டுகின்றன.  
(ii) ைத்திய அரசால்  ணிக்கப் டும் இதர  ணிகதளயும் ஆதையம் பைற்தகாள்கிறது. 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: `10, 500 அதிக ட்ச ஊதிய அைகு பகாண்ட குரூப் ’பி’  ணியிடங்களுக்கும் அமைச்சகங்கள் 
/ துமறகள் வாரியான பதாழில்நுட் ம் சாராத குரூப் ’சி’  ணியிடங்களுக்கும் அவ்வப்ப ாது பதர்வுகள் 
ேடத்தப் டுகின்றன. அவ்வப்ப ாது ைத்திய அரசால்  ணிக்கப் டும் இதர  ணிகமளயும் ஆமையம் 
பைற்பகாள்கிறது. 
96) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
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(i) நாட்டில் நியாயைான, பநர்தையான பதர்தல் நதடத றுவதத உறுதிப் டுத்திட அரசதைப் ால் பநரடியாக 
உருவாக்கப் ட்ட நிரந்தரைான, சுயாட்சியான அதைப்பு பதர்தல் ஆதையம். 
(ii) அரசதைப்பு உறுப்பு 354, பதர்தல்கதளக் கண்காணித்தல், வழிகாட்டுதல், கட்டுப் டுத்துதல் ஆகிய 
அதிகாரங்கதள பதர்தல் ஆதையத்துக்கு முழுதையாக வழங்குகிறது. 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: பதர்தல் ஆமையம்: ோட்டில் நியாயைான, பேர்மையான பதர்தல் ேமடப றுவமத 
உறுதிப் டுத்திட அரசமைப் ால் பேரடியாக உருவாக்கப் ட்ட நிரந்தரைான, சுயாட்சியான அமைப்பு 
பதர்தல் ஆமையம். அரசமைப்பு உறுப்பு 324, ோடாளுைன்ற இரு அமவகள், ைாநிைச் சட்டைன்றங்கள், 
குடியரசுத்தமைவர், துமைக் குடியரசுத்தமைவர் பதர்தல்கமளக் கண்காணித்தல், வழிகாட்டுதல், 
கட்டுப் டுத்துதல் ஆகிய அதிகாரங்கமள பதர்தல் ஆமையத்துக்கு முழுமையாக வழங்குகிறது.  
97) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) இந்திய பதர்தல் ஆதையம் ைத்திய – ைாநிை அரசுகள் இரண்டுக்குைான த ாது அதைப் ாக 
இயங்குகிறது. 
(ii) ைாநிைங்களில் உள்ளாட்சி அதைப்புகளான  ஞ்சாயத்துகள், நகராட்சிகளுக்கான பதர்தல்கதள இந்திய 
பதர்தல் ஆதையம் நடத்துவதில்தை என் து கவனத்தில் தகாள்ளத்தக்கது. 
ⅲ) ைாநிைத் பதர்தல் ஆதையங்கள் அதைத்துக்தகாள்ள அரசதைப்பு வழி வகுக்கவில்தை. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: இவ்வாறு, இந்திய பதர்தல் ஆமையம் ைத்திய – ைாநிை அரசுகள் இரண்டுக்குைான ப ாது 
அமைப் ாக இயங்குகிறது. ைாநிைங்களில் உள்ளாட்சி அமைப்புகளான  ஞ்சாயத்துகள், 
ேகராட்சிகளுக்கான பதர்தல்கமள இந்திய பதர்தல் ஆமையம் ேடத்துவதில்மை என் து கவனத்தில் 
பகாள்ளத்தக்கது. இமதபயாட்டி ைாநிைத் பதர்தல் ஆமையங்கள் அமைத்துக்பகாள்ள அரசமைப்பு 
வழி வகுத்துள்ளது. 
98) இந்திய ததைதைக் கைக்குத் தணிக்தகயாளர் அலுவைகம் ததாடர் ான பின்வருவனவற்றுள் சரியான 
விதடதயத் பதர்ந்ததடு. 
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ⅰ) இந்திய அரசதைப்பு உறுப்பு 148, ஒரு சுயாட்சி அதிகாரம் தகாண்ட இந்திய ததைதைக் கைக்குத் 
தணிக்தகயாளர் அலுவைகம் (சி.ஏ.ஜி) அதைக்க வழிவதக வழங்கியுள்ளது. 
ⅱ) நிதி அதைச்சபர இந்திய கைக்கு ைற்றும் தணிக்தகத் துதறயின் ததைவர் ஆவார். 
ⅲ) ைத்திய, ைாநிை அரசுகள் அதனத்தின் கீழ் இயங்கும் தைாத்த நிதி அதைப்பிதனயும் ததைதைக் 
கைக்குத் தணிக்தகயாளர் கட்டுப் டுத்துகிறார். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ) 
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: இந்திய தமைமைக் கைக்குத் தணிக்மகயாளர் அலுவைகம்: இந்திய அரசமைப்பு உறுப்பு 
148, ஒரு சுயாட்சி அதிகாரம் பகாண்ட இந்திய தமைமைக் கைக்குத் தணிக்மகயாளர் அலுவைகம் 
(சி.ஏ.ஜி) அமைக்க வழிவமக வழங்கியுள்ளது. தமைமைக் கைக்குத் தணிக்மகயாளபர இந்திய 
கைக்குக் ைற்றும் தணிக்மகத் துமறயின் தமைவர் ஆவார். அவபர அரசுக் கருவூைத்தின்  ாதுகாவைர் 
எனைாம். ைத்திய, ைாநிை அரசுகள் அமனத்தின் கீழ் இயங்கும் பைாத்த நிதி அமைப்பிமனயும் 
கட்டுப் டுத்துகிறார். 
99) அரசதைப்புப் டி ” மிக முக்கியத்துவம் தகாண்ட அலுவைர், ததைதைக் கைக்குத் தணிக்தகயாளர்” என 
கூறியவர் யார்? 
a) அல்ைாடி கிருஷ்ை சாமி  
b) அம்ப த்கார்  
c) பநரு  
d) காந்தியடிகள்  
விளக்கம்: நிதி நிர்வாகம் பதாடர்பில் இந்திய அரசமைப்பு வகுத்தளித்துள்ள விதிகள், இதமன 
அைைாக்கம் பசய்ய ோடாளுைன்றம் இயற்றியுள்ள சட்டங்கள் ஆகியனவற்றின்  டி கண்காணிப் து 
இவர் கடமையாகும். இதனால் தான் அரசமைப்புப் டி ” மிக முக்கியத்துவம் பகாண்ட அலுவைர் 
தமைமைக் கைக்குத் தணிக்மகயாளர்” என டாக்டர் பி. ஆர். அம்ப த்கர் கூறினார். இந்திய அரசின் 
ைக்களாட்சி அமைப்பின் அரண்களில் தமைமைக் கைக்குத் தணிக்மகயாளரும் ஒருவர். 
100) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) அதனத்துப்  குதிகளில் வளர்ச்சி ப ான்றவற்தற இைக்காக தகாண்டு நிதி தகாள்தககள், நிர்வாகம் 
ஆகிய துதறகளில் ஊக்கங்கதள ஏற் டுத்தும் முதனப்பில் வளரும் நாடுகள் உள்ளன. 
(ii) அரசு விவகாரங்கள் பைைாண்தையில் அரசியல் தகாள்தககள், த ாருளாதார வல்ைதை முக்கியம் 
என்றப ாதிலும் நிதி நிர்வாகமும் முக்கியத்துவம் வாய்ந்த  ங்கிதனக் தகாண்டுள்ளது. 
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a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: வருவாய் – பசல்வப்  கிர்வு வீதத்தில் சைநிமை அமனத்துப்  குதிகளில் வளர்ச்சி 
ப ான்றவற்மற இைக்காக பகாண்டு நிதி பகாள்மககள், நிர்வாகம் ஆகிய துமறகளில் ஊக்கங்கமள 
ஏற் டுத்தும் முமனப்பில் வளரும் ோடுகள் உள்ளன. அரசு விவகாரங்கள் பைைாண்மையில் அரசியல் 
பகாள்மககள், ப ாருளாதார வல்ைமை முக்கியம் என்றப ாதிலும் நிதி நிர்வாகமும் முக்கியத்துவம் 
வாய்ந்த  ங்கிமனக் பகாண்டுள்ளது.  
101) நிதி நிர்வாகத்தின் முக்கியத்துவம் வாய்ந்த  ங்குகதளத் பதர்ந்ததடு.  
ⅰ) த ாதுத்துதற நிறுவனங்கள் நிதி பைைாண்தை 
ⅱ) திட்டங்கள், நிரல்கள் அைைாக்கம் 
ⅲ) த ாது நைன் ைற்றும் சமூக  ணிகளுக்கான வழிகள் 
ⅳ) வளர்ச்சி, பவதை வாய்ப்பு, விதைவாசி கட்டுப் ாடு 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: அமவ பின்வருைாறு: 1. ப ாதுத்துமற நிறுவனங்கள் நிதி பைைாண்மை 2. திட்டங்கள், 
நிரல்கள் அைைாக்கம் 3. ப ாது ேைன் ைற்றும் சமூக  ணிகளுக்கான வழிகள் 4. வளர்ச்சி, பவமை 
வாய்ப்பு, விமைவாசி கட்டுப் ாடு 5. மூைதன உருவாக்கம் 6. பதசிய நிதிமய  மடப் ாக்கத்துடன் முதலீடு 
பசய்தல் 7. ோடாளுைன்ற பசயல்முமறகமள சீராக்குதல் 8. சைத்துவமும் சை  ங்கும் நிதி  
102) பின்வருவனவற்றுள் நிதி நிர்வாகத்தில் முக்கியக் பகாட் ாடுகதள பதர்ந்ததடுக்க. 
ⅰ) த ாது நைன், ைக்கள் பதர்வு, ைக்கள் தகாள்தக ஆகியனவற்தற முதன்தையாகக் தகாண்ட தகாள்தக 
ⅱ) அரசியல் வழிகாட்டுதல் ைற்றும் கட்டு ாட்டுக் பகாட் ாடு 3. ததாடர்புக் பகாட் ாடு 
ⅲ) நிறுவனத்திதனயும் பைைாண்தைதயயும் ஒருங்கிதைக்கும் பகாட் ாடு 
ⅳ) நாடாளுைன்ற தசயல்முதறகதள சீராக்குதல் 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
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விளக்கம்: நிர்வாகக் பகாட் ாடுகள்: நிதி நிர்வாகத்தில் முக்கியக் பகாட் ாடுகளாகக் 
கீழ்க்கண்டவற்மறப்  ட்டியலிடைாம். 1. ப ாது ேைன், ைக்கள் பதர்வு, ைக்கள் பகாள்மக ஆகியனவற்மற 
முதன்மையாகக் பகாண்ட பகாள்மக 2. அரசியல் வழிகாட்டுதல் ைற்றும் கட்டு ாட்டுக் பகாட் ாடு 3. 
பதாடர்புக் பகாட் ாடு 4. நிறுவனத்திமனயும் பைைாண்மைமயயும் ஒருங்கிமைக்கும் பகாட் ாடு 5. 
நீடித்த தன்மை, சைநிமை பகாட் ாடு 6. எளிமை, பேகிழ்வுத்தன்மை பகாட் ாடு 7. ேடத்மத, ஒழுக்கம், 
சீர்மை பகாட் ாடு 8. ைக்கள் ேம்பிக்மக, கடமைப் ாடு பகாட் ாடு  
103) இந்திய அரசின் ைக்களாட்சி அதைப்பின் அரண்கதளத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) உச்ச நீதிைன்றம் 
ⅱ) பதர்தல் ஆதையம் 
ⅲ) ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாதையம் 
ⅳ) பைாக் ஆயுக்த் 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: இந்திய அரசின் ைக்களாட்சி அமைப்பின் இதர அரண்கள்: உச்ச நீதிைன்றம், பதர்தல் 
ஆமையம், ஒன்றிய அரசுப்  ணியாளர் பதர்வாமையம் ஆகும்.  
104) பின்வருவனவற்றுள் நிதி நிர்வாகத்தின் பநாக்கங்கதளத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) வளர்ந்த நாடுகளின் கட்டுப் டுத்த இயைாத சந்தத வளர்ச்சி நிதி நிர்வாகத்துக்கான வாய்ப்புகதள 
விரிவு டுத்தியுள்ளது. 
ⅱ) இச்சந்ததகள் நிதி  ற்றாக்குதறகள், த ரும் கடன்சுதை, மூைதன நிதி  ற்றாக்குதற இதவபய இதன் 
 ண்புகளாகும். 
ⅲ) நிதைத்த த ாருளாதாரம், வளர்ச்சி, சுய – சார்பு, வருவாய் – தசல்வப்  கிர்வு வீதத்தில் சைநிதை 
அதனத்துப்  குதிகளில் வளர்ச்சி ப ான்றவற்தற இைக்காக தகாண்டு நிதி தகாள்தககள், நிர்வாகம் 
ஆகிய துதறகளில் ஊக்கங்கதள ஏற் டுத்தும் முதனப்பில் வளரும் நாடுகள் உள்ளன. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: நிதி நிர்வாகம்: நிதி நிர்வாகத்தின் போக்கங்கள்: வளர்ந்த ோடுகளின் கட்டுப் டுத்த இயைாத 
சந்மத வளர்ச்சி நிதி நிர்வாகத்துக்கான வாய்ப்புகமள விரிவு டுத்தியுள்ளது. இச்சந்மதகள் நிதி 
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 ற்றாக்குமறகள், ப ரும் கடன்சுமை, மூைதன நிதி  ற்றாக்குமற இமவபய இதன்  ண்புகளாகும். 
அபதபேரம், நிமைத்த ப ாருளாதாரம், வளர்ச்சி, சுய – சார்பு, வருவாய் – பசல்வப்  கிர்வு வீதத்தில் 
சைநிமை அமனத்துப்  குதிகளில் வளர்ச்சி ப ான்றவற்மற இைக்காக பகாண்டு நிதி பகாள்மககள், 
நிர்வாகம் ஆகிய துமறகளில் ஊக்கங்கமள ஏற் டுத்தும் முமனப்பில் வளரும் ோடுகள் உள்ளன.  
105) த ாருத்துக: 
A) காைகட்டம் (1765 - 1858) - 1) அதைப்பு உருவாக்கம் ைற்றும் ஸ்திரப் டுத்துதல்  
B) காைகட்டம் (1860 - 1919) - 2) முதறதைகள்,தசயல் ாடுகள் பைம் ாடு 
C) காைகட்டம் (1919 - 1947) - 3) ைக்களாட்சிப் டுத்துதல், அதிகாரப் ரவைாக்கல் 
D) காைகட்டம் (1950 முதல் இன்று வதர) - 4) ைக்கள் ையப் டுத்துதல் 
 A) B) C) D) E) 
a) 4 3 2 1 5 
b) 1 2 3 4 5 
c) 3 1 5 4 2  
d) 4 1 2 5 3 
விளக்கம்: இந்திய நிதி நிர்வாக வரைாற்றில் ோன்கு முக்கிய காை கட்டங்கள்: 
காைகட்டம் 1: (1765 - 1858) - அமைப்பு உருவாக்கம் ைற்றும் ஸ்திரப் டுத்துதல்  
காைகட்டம் 2: (1860 - 1919) - முமறமைகள்,பசயல் ாடுகள் பைம் ாடு  
காைகட்டம் 3: (1919 - 1947) - ைக்களாட்சிப் டுத்துதல், அதிகாரப் ரவைாக்கல்  
காைகட்டம் 4: (1950 முதல் இன்று வமர) - ைக்கள் ையப் டுத்துதல் 
106) இந்திய நிதி நிர்வாகத்தில் புதிய வளரும் ப ாக்குகதளத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) நிதிப் ற்றாக்குதறதய ஒழுங்கு டுத்துதல், கட்டுப் டுத்துதல்  
ⅱ) வளர்ச்சிசார் தசைவினங்கதளக் குதறத்தல் 
ⅲ)  ற்றாக்குதற இல்ைா நிதிநிதை கண்பைாட்டம் உருவாதல் 
ⅳ) த ாதுத்துதற மீதான அழுத்தம் குதறத்தல்  
a) ⅰ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: புதிய வளரும் ப ாக்குகள் - இந்திய நிதி நிர்வாகம்:  
1. நிதிப் ற்றாக்குமறமய ஒழுங்கு டுத்துதல், கட்டுப் டுத்துதல்  
2. வளர்ச்சிசாரா பசைவினங்கமளக் குமறத்தல்  

http://www.winmeen.com/


General Studies     Prepared By www.winmeen.com 

 

Learning Leads To Ruling   Page 52 of 62 

3.  ற்றாக்குமற இல்ைா நிதிநிமை கண்பைாட்டம் உருவாதல்  
4. ப ாதுத்துமற மீதான அழுத்தம் குமறத்தல்  
5. ைக்கள் ேைன்கள்,  ணிகளில் அதிகார வர்க்க ைபனாநிமை நீக்கம்  
6. நிதி பைைாண்மை திட்டங்களில் மைய நீக்க ப ாறுப்புைர்வில் கவனப் டுத்துதல்  
7. தாராளையம், கட்டுப் ாடுகமள அகற்றுதல் 
107) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) ஒரு நிதிநிதை அறிக்தகயின் தசயைாக்கம் அதற்கான சட்டம் இயற்றும் நதடமுதறகதள கைக்கில் 
தகாள்கிறது. 
(ii) நிதிநிதை அறிக்தக நாடாளுைன்ற ஒப்புதல் த றுவது மிகவும் முக்கியத்துவம் வாய்ந்ததாகும். 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: நிதிநிமை அறிக்மக தாக்கலும் அைைாக்கமும்: நிதிநிமை அறிக்மக சுற்று: ஒரு நிதிநிமை 
அறிக்மகயின் பசயைாக்கம் அதற்கான சட்டம் இயற்றும் ேமடமுமறகமள கைக்கில் பகாள்கிறது. 
நிதிநிமை அறிக்மக ோடாளுைன்ற ஒப்புதல் ப றுவது மிகவும் முக்கியத்துவம் வாய்ந்ததாகும். 
108) காைச்சுற்று பின்வருவனவற்றுள் எந்த கட்டங்கதள தகாண்டுள்ளது? 
ⅰ) தயாரிப்பு ைற்றும் தாக்கல் 
ⅱ) ஒப்புதல்  
ⅲ) நிர்வாகம், தணிக்தக 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: காைச்சுற்று கீழ்க்காணும் கட்டங்கமள பகாண்டுள்ளது.  
* தயாரிப்பு ைற்றும் தாக்கல்  
* ஒப்புதல்  
* நிர்வாகம், தணிக்மக  
ஒரு குறிப்பிட்ட காைத்தில்  ை சுற்றுகள் ேமடப றைாம். மீறப் டைாம்.  ை சுற்றுப்பிரிவுகள் பவவ்பவறு 
காை கட்டங்கமளக்பகாண்டுள்ளன. 
109) பின்வருவனவற்றுள் சரியான விதடதயத்பதர்ந்ததடு. 
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ⅰ) நிதிநிதை அறிக்தக தயாரிக்கும் தசயல்முதறகள் த ாதுவாக தசப்டம் ர், அக்படா ர் ைாதங்களில் நிதி 
அதைச்சகத்திடம் இருந்து சுற்றறிக்தக த றப் ட்டதும் ததாடங்குகிறது. 
ⅱ) சுற்றறிக்தக நிதிநிதை அறிக்தகயில் இடம்த றுவனவற்றின் இறுதி ைதிப்பீடுகள் சைர்ப்பிக்க 
ததாடர்புதடய துதறகளுக்கு ஒரு காை அளதவ நிர்ையம் தசய்து அறிவிக்கும். 
ⅲ) த ாதுவான விதி என்னதவன்றால் யார் நிதிதய தசைவழிக்க ப ாகிறார்கபளா அவர்கபள நிதிநிதை 
ைதிப்பீடுகதளயும் உருவாக்க பவண்டும் என் தாகும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: நிதிநிமை அறிக்மக தாக்கல்: நிதிநிமை அறிக்மக தயாரிக்கும் பசயல்முமறகள், 
நிதிநிமை அறிக்மக தாக்கல் காைத்திலிருந்து ஆறு ைாதங்கள் முன் ாக ப ாதுவாக பசப்டம் ர், 
அக்படா ர் ைாதங்களில் நிதி அமைச்சகத்திடம் இருந்து சுற்றறிக்மக ப றப் ட்டதும் பதாடங்குகிறது. 
அந்த சுற்றறிக்மக நிதிநிமை அறிக்மகயில் இடம்ப றும் திட்டம் சார் அம்சங்கள், திட்டம் சாரா 
அம்சங்கள், வழிகாட்டுதல்கள் என ஒவ்பவான்று குறித்தும் இறுதி ைதிப்பீடுகள் சைர்ப்பிக்க 
பதாடர்புமடய துமறகளுக்கு ஒரு காை அளமவ நிர்ையம் பசய்து அறிவிக்கும். ப ாதுவான விதி 
என்னபவன்றால் யார் நிதிமய பசைவழிக்க ப ாகிறார்கபளா அவர்கபள நிதிநிமை ைதிப்பீடுகமளயும் 
உருவாக்க பவண்டும் என் தாகும். 
110) நிதி அறிக்தக முன்தைாழிவுகள் பின்வருவனவற்றுள் எததனக்தகாண்டிருக்கும்? 
ⅰ) கைக்குகள் வதகதைப் டுத்துதல்  
ⅱ) நடப்பு ஆண்டின் நிதிநிதை ைதிப்பீடுகள் 
ⅲ) நடப்பு ஆண்டின் திருத்தப் ட்ட ைதிப்பீடுகள் 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: நிதி அறிக்மக முன்பைாழிவுகள் கீழ்க்காணும் தகவல்கமளக்பகாண்டிருக்கும். 
1. கைக்குகள் வமகமைப் டுத்துதல்  
2. ேடப்பு ஆண்டின் நிதிநிமை ைதிப்பீடுகள்  
3. ேடப்பு ஆண்டின் திருத்தப் ட்ட ைதிப்பீடுகள்  
4. கடந்த ஆண்டின் அசல் பசைவினங்கள்  
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5. அடுத்த நிதி ஆண்டுக்கான முன்பைாழிவுகள் ைதிப்பீடுகள் 
111) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) 1860 இல் முதல் நவீன நிதிநிதை அறிக்தக தாக்கல் தசய்யப் ட்டப ாது நிதி ஆண்டு என் து பை 1 முதல் 
ஏப்ரல் 30 வதர என் தாக இருந்தது. 
(ii) இது 1890 இல் இங்கிைாந்து அரசின் நதடமுதறதய ஒட்டி ஏப்ரல் 1 முதல் ைார்ச் 31 வதர என 
ைாற்றிக்தகாள்ளப் ட்டது. 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: நிதி ஆண்டு: 1860 இல் முதல் ேவீன நிதிநிமை அறிக்மக தாக்கல் பசய்யப் ட்டப ாது நிதி 
ஆண்டு என் து பை 1 முதல் ஏப்ரல் 30 வமர என் தாக இருந்தது. இது 1866 இல் இங்கிைாந்து அரசின் 
ேமடமுமறமய ஒட்டி ஏப்ரல் 1 முதல் ைார்ச் 31 வமர என ைாற்றிக்பகாள்ளப் ட்டது. 
112) ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத்பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) குடிதைப் ணி: சட்டைன்றம், நீதித்துதற, தவளியுறவுத்துதற இம்மூன்றும் அல்ைாத அரசு  ணிகள் 
குடிதைப்  ணிகள் ஆகும். 
ⅱ) இப் ணிகளுக்கான நியைனங்கள் த ாதுவாக ப ாட்டி பதர்வின் மூைம் பதர்ந்ததடுக்கப் டுகின்றன. 
ⅲ) பவதைகளும் ைற்றும்  ணி தசய்பவாதரயும் அரசாங்கத்தின் மூைம்  ணி அைர்த்தப் ட அதனத்து 
 ணியாளர்கள் அரசின் குடிதைக் கிதளகள் மூைம்  ணியைர்த்தப் டுகின்றன. 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: குடிமைப் ணி: சட்டைன்றம், நீதித்துமற, இராணுவம் இம்மூன்றும் அல்ைாத அரசு  ணிகள் 
குடிமைப்  ணிகள் ஆகும். இப் ணிகளுக்கான நியைனங்கள் ப ாதுவாக ப ாட்டி பதர்வின் மூைம் 
பதர்ந்பதடுக்கப் டுகின்றன. பவமைகளும் ைற்றும்  ணி பசய்பவாமரயும் அரசாங்கத்தின் மூைம்  ணி 
அைர்த்தப் ட அமனத்து  ணியாளர்கள் அரசின் குடிமைக் கிமளகள் மூைம் 
 ணியைர்த்தப் டுகின்றன.  
113)  ணி நியைனம் ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத்பதர்ந்ததடு. 
ⅰ)  ல்பவறு விதைான நிர்வாகம்  திவுகளின் கீழ்  ல்பவறு விதைான நியைனங்கள் நதடத றுகின்றன. 
ⅱ) ப ாட்டியில்ைா நியைனங்கள் அரசாங்கத்தின் மூைம் த றப் டுகிறது. 
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ⅲ) இது குடிதைப்  ணி  திபவடுகளில் இடம் த  றும்.  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்:  ணி நியைனம்: இது பதர்ந்பதடுக்க டாத அரசுப்  ணி ஆகும்.  ல்பவறு விதைான நிர்வாகம் 
 திவுகளின் கீழ்  ல்பவறு விதைான நியைனங்கள் ேமடப றுகின்றன. ப ாட்டியில்ைா நியைனங்கள் 
அரசாங்கத்தின் மூைம் ப றப் டுகிறது. இது குடிமைப்  ணி  திபவடுகளில் இடம் ப றாது.  
114) குடிதைப்  ணி ைறுசீரதைப்பு கீழ்க்கண்டவற்றுள் எததன உள்ளடக்கியது? 
ⅰ) ஆள்பசர்ப்பு ைற்றும்  தவி உயர்வு 
ⅱ) குடிதைப்  ணி திறதன பைம் டுத்துதல் 
ⅲ)  ணியாளரின் தசயல்திறன் 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: குடிமைப்  ணி ைறுசீரமைப்பு: குடிமைப்  ணி திறமன பைம் டுத்தவும், ஆள்பசர்ப்பு ைற்றும் 
 தவி உயர்வு, சம் ளம்,  ணியாளர்களின் எண்ணிக்மக,  ணியாளரின் பசயல்திறன் ைதிப்பீடு 
ப ான்றவற்றில் உள்ள சிக்கல்கமள கமளந்து சீர் பசய்வது. இதன் உண்மையாள  யன் ாடு 
ப ாருளாதாரத்திலிருந்தும், அரசியல் ப ாருளாதாரத்திலிருந்தும் ப றுகின்றது.  
115) த ாது நிர்வாகத்தில் பநர்தைத் தன்தை ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான 
விதடதயத்பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) த ாது நிர்வாகத்தில் பநர்தைத் தன்தை என் து ஒருவர் தன் கடதைதய நிதறபவற்றுவதில் இருக்கும் 
நம் கத்தன்தைதய குறிக்கும். 
ⅱ) ஊழலுக்கும், அதிகார  ாகு ாடுகளுக்கும் எதிரான கருத்தியல் ப ாக்தகக் தகாண்டது. 
ⅲ) பைலும் பநர்தைத் தன்தை என் து தவறிதழக்க இயைாத, ஒரு சிததவுறா நிதையாகும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
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விளக்கம்: பேர்மைத் தன்மை: ப ாது நிர்வாகத்தில் பேர்மைத் தன்மை என் து ஒருவர் தன் கடமைமய 
நிமறபவற்றுவதில் இருக்கும் ேம் கத்தன்மைமய குறிக்கும். ஊழலுக்கும், அதிகார 
 ாகு ாடுகளுக்கும் எதிரான கருத்தியல் ப ாக்மகக் பகாண்டது. இது ப ாறுப்புைர்வும், பவளிப் மட 
தன்மைமயயும் உள்ளடக்கியது ஆகும். பைலும் பேர்மைத் தன்மை என் து தவறிமழக்க இயைாத, ஒரு 
சிமதவுறா நிமையாகும். ேம்பிக்மக, ோையத்தின் ைறு ப யர்தான் பேர்மைத் தன்மை ஆகும். 
116) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) த ாது நிர்வாகத்தின் உட்கருத்தானது அரசாங்க தகாள்தககதளயும் திட்டங்கதளயும் அதைப் து. 
(ii) அரசாங்க அதிகாரிகளின் நடத்தத மூைம் தங்கள் கடதைகளுக்குப் த ாறுப்ப ற்கச் தசய்வது. 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: ப ாது நிர்வாகம்: ப ாது நிர்வாகத்தின் உட்கருத்தானது அரசாங்க பகாள்மககமளயும் 
திட்டங்கமளயும் அமைப் து பைலும் அரசாங்க அதிகாரிகளின் ேடத்மத மூைம் தங்கள் 
கடமைகளுக்குப் ப ாறுப்ப ற்கச் பசய்வது. 
 117) த ாதுத்துதற நிறுவனங்களின் தசயல்திறதனயும், அதில் எடுக்கப் ட்ட முக்கிய முடிவுகதளயும் 
ஒளிவு ைதறவு இல்ைாைல் தகாடுப் து எவ்வாறு அதழக்கப் டுகிறது? 
a) நம் கத்தன்தை  
b) பவளிப் மடத்தன்மை  
c) பநர்தை  
d) மின் ஆளுதக  
விளக்கம்: பவளிப் மடத் தன்மை: ைக்களுக்கு பதமவயான தகவல்கமள தமடயில்ைாைலும், சரியான 
பேரத்தில் உண்மையான தகவல்கமளயும், ப ாதுத்துமற நிறுவனங்களின் பசயல் தகவல்கமளயும், 
ப ாதுத்துமற நிறுவனங்களின் பசயல்திறமனயும், அதில் எடுக்கப் ட்ட முக்கிய முடிவுகமளயும் 
ஒளிவு ைமறவு இல்ைாைல் பகாடுப் பத பவளிப் மடத் தன்மை ஆகும்.  
118) ைக்கள் நை அரசு ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத்பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) அரசியல் அதைப்பு என் து ைக்கள் நைவாழ்வில் அரசு காட்டும் அக்கதறயிலிருந்து 
கட்டதைக்கப் டுகிறது. 
ⅱ) அதி க ட்ச தரைான வாழ்க்தகதய வாழ வழி தசய்ய பவண்டும். 
ⅲ) காப்பீடு, வருவாதய ஈடுகட்டும் குடும்  சலுதககள், முதிபயார் ஓய்வூதியம் ஆகியனவற்தற இதடயூறு 
இல்ைாைல் வழங்க பவண்டும். 

http://www.winmeen.com/


General Studies     Prepared By www.winmeen.com 

 

Learning Leads To Ruling   Page 57 of 62 

a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ)  
d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: ைக்கள் ேை அரசு: அரசியல் அமைப்பு என் து ைக்கள் ேைவாழ்வில் அரசு காட்டும் 
அக்கமறயிலிருந்து கட்டமைக்கப் டுகிறது. அவர்களுக்கு குமறந்த ட்ச தரைான வாழ்க்மகமய வாழ 
வழி பசய்ய பவண்டும். அதாவது தரைான இைவச கல்வி, சீரான சுகாதார வசதிகள், ைருத்துவ வசதிகள், 
ஊனம், போய், வருைானத்திற்கான ஊக்கத் பதாமக, பவமையின்மை ஆகியனவற்றுக்கு எதிரான 
காப்பீடு, வருவாமய ஈடுகட்டும் குடும்  சலுமககள், முதிபயார் ஓய்வூதியம் ஆகியனவற்மற இமடயூறு 
இல்ைாைல் வழங்க பவண்டும். 
 119) அதிகார  ரவைாக்கம் ததாடர் ான கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) அதிகாரம், தசயல் ாடுகள், வள ஆதாரங்கள் இதவதயல்ைாம் ைத்திய அரசாங்கத்தில் இருந்து உள்ளூர் 
 ஞ்சாயத்து வதர இடைாற்றம் தசய்தபை ஆகும் 
(ii) நதடமுதறயில்  ரவைாக்கம் என் து ஒருவிதைான சைநிதைதய ைத்திய அரசாங்கம் ைற்றும் 
ைாநிைத்துக்கு இதடபய ஏற் டுத்துவபத ஆகும். 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: அதிகார  ரவைாக்கம்: அதிகாரம், பசயல் ாடுகள், வள ஆதாரங்கள் இமவபயல்ைாம் ைத்திய 
அரசாங்கத்தில் இருந்து உள்ளூர்  ஞ்சாயத்து வமர இடைாற்றம் பசய்தபை ஆகும். ேமடமுமறயில் 
 ரவைாக்கம் என் து ஒருவிதைான சைநிமைமய ைத்திய அரசாங்கம் ைற்றும்  ஞ்சாயத்துக்கு இமடபய 
ஏற் டுத்துவபத ஆகும்.  
120) மின்-ைக்களாட்சி ததாடர் ான கீழ்க்கண்டவற்றுள் சரியான விதடதயத்பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) மின்-ைக்களாட்சி என் து தசயல் முதறகதள  ரவைாக்கம் தசய்யும் வதகயில் இதையம் ப ான்ற 
மின்னனு ததாடர்பு ததாழில்நுட் ங்கதளப்  யன் டுத்துவது ஆகும். 
ⅱ) பதர்தல் ைற்றும்  ங்பகற்பு அதைப்புகள் உள்ளட ங்காது. 
ⅲ) ஒப்பீடு அளவில், புதிய அரசியல் வளர்ச்சி ஆகும். 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ)  
b) ⅰ), ⅱ)  
c) ⅱ), ⅲ)  
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d) ⅰ), ⅲ)  
விளக்கம்: மின்-ைக்களாட்சி: மின்-ைக்களாட்சி என் து பசயல் முமறகமள  ரவைாக்கம் பசய்யும் 
வமகயில் இமையம் ப ான்ற மின்னனு பதாடர்பு பதாழில்நுட் ங்கமளப்  யன் டுத்துவது ஆகும். 
பதர்தல் ைற்றும்  ங்பகற்பு அமைப்புகள் உள்ளடக்கியது. ஒப்பீடு அளவில், புதிய அரசியல் வளர்ச்சி 
ஆகும். அரசு, குடிமைக் குழுக்கள், சமுதாயங்கள் இமடபய விவாதங்கமள உருவாக்க வல்ைமவ. 
 121) மின் ஆளுதக ததாடர் ான கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) தகவல்கள், ததாதைததாடர்பு ைற்றும் ததாழில்நுட் க் கருவிகதள  யன் டுத்தி அரசாங்கம், ைக்கள் 
ைற்றும் அலுவல்கள் இவற்றிற்கிதடபய எளிதையான உருவாக்க ததாடர்புகதள தசய்வது ஆகும். 
(ii) அரசு தசயல் ாடுகளுக்கு இதடபய ைக்களாட்சிப் டுத்தப் ட்ட ஆளுதகதய எளிதைப் டுத்தி, 
பைம் டுத்துவது ஆகும்.  
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: மின் ஆளுமக: தகவல்கள், பதாமைபதாடர்பு ைற்றும் பதாழில்நுட் க் கருவிகமள 
 யன் டுத்தி அரசாங்கம், ைக்கள் ைற்றும் அலுவல்கள் இவற்றிற்கிமடபய எளிமையான உருவாக்க 
பதாடர்புகமள பசய்வது ஆகும். அரசு பசயல் ாடுகளுக்கு இமடபய ைக்களாட்சிப் டுத்தப் ட்ட 
ஆளுமகமய எளிமைப் டுத்தி, பைம் டுத்துவது ஆகும்.  
122) நல்ைாட்சிக்கு இன்றியதையாததாக இருப் னவற்தறத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) பைைாண்தை 
ⅱ) த ாறுப்புைர்வு 
ⅲ) தகவல் ைற்றும்  ரிைாற்றம் 
ⅳ)  ைப்புழக்கம் 
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: ேல்ைாட்சி: ேல்ைாட்சிக்கு இன்றியமையாததாக இருப் து சிறந்த வலுவான பைைாண்மை 
(திறன், பசயல்திறன், ப ாருளாதாரம்) ப ாறுப்புைர்வு, தகவல் ைற்றும்  ரிைாற்றம், 
பவளிப் மடத்தன்மை, வளர்ச்சிக்கான சட்டபூர்வைான கட்டமைப்பு (நீதித்துமற, ைனித உரிமைகள், 
சுதந்திரம்). 
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123) பின்வருவனவற்றுள் பநரடி வரிகதளத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) வருைான வரி  
ⅱ) பசதவ வரி  
ⅲ) தசல்வ வரி  
ⅳ) நிறுவன வரி  
a) ⅰ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: பேரடி வரிகள்: 
* வருைான வரி  
* பசல்வ வரி  
* நிறுவன வரி  
* மூைதன ஆதாயங்கள் வரி 
*  ங்கு  ரிவர்த்தமன வரி 
124) பின்வருவனவற்றுள் ைதறமுக வரிகதளத் பதர்ந்ததடு. 
ⅰ) முத்திதர வரி 
ⅱ) சுங்க வரி  
ⅲ) த ாழுதுப ாக்கு வரி 
ⅳ) நிறுவன வரி  
a) ⅰ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: ைமறமுக வரிகள்: 
* ப ாழுதுப ாக்கு வரி  
* சுங்க வரி  
* ப ாருள்கள் ைற்றும் பசமவ வரி  
* முத்திமர வரி  
* கைால் வரி  
* விற் மன வரி  
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* ஆடம் ர வரி 
125) ைாநிை த ாருள்கள் ைற்றும் பசதவ வரி கீழ்க்கண்டவற்றுள் எததன உள்ளடக்கியது? 
ⅰ) தகாள்முதல் வரி  
ⅱ) த ாழுதுப ாக்கு வரி  
ⅲ) ஆடம் ர வரி  
ⅳ) பசதவ வரி  
a) ⅰ), ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: 
விளக்கம்: ைாநிை ப ாருள்கள் ைற்றும் பசமவ வரி:  
* ைாநிை ப ாருள்கள் ைற்றும் பசமவ வரி  
* ைதிப்பு கூட்டப் ட்ட வரி  
* பகாள்முதல் வரி  
* ப ாழுதுப ாக்கு வரி  
* ஆடம் ர வரி  
* ைாட்டரி வரி  
* ைாநிை கூடுதல் வரி தீர்மவ 
126) ைத்திய த ாருள்கள் ைற்றும் பசதவ வரி கீழ்க்கண்டவற்றுள் எததன உள்ளடக்கியது? 
ⅰ) கூடுதல் சுங்க வரி  
ⅱ) த ாழுதுப ாக்கு வரி  
ⅲ) ஈடுதசய் வரிகள்  
ⅳ) ைத்திய சுங்க வரி  
a) ⅰ), ⅲ), ⅳ) 
b) ⅰ), ⅱ), ⅲ) 
c) ⅱ), ⅲ), ⅳ) 
d) ⅲ), ⅳ) 
விளக்கம்: ைத்திய ப ாருள்கள் ைற்றும் பசமவ வரி: 
ைத்திய ஜி.எஸ்.டி  
ைத்திய சுங்க வரி  
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கூடுதல் சுங்க வரி  
பசமவ வரி  
ஈடுபசய் வரிகள்  
கூடுதல் சுங்க வரி  
கூடுதல், கல்வி ைற்றும் இமடநிமை /பைல்நிமைப் ள்ளி தீர்மவ. 
127) பின்வருவனவற்றுள் ைத்திய ததைதைச்தசயைகத்தின்  ணி அல்ைாதது எது? 
a) தகாள்தககள் ைற்றும் திட்டங்கள் நதட முதறப் டுத்துவதத பைற் ார்தவயிடுதல் கட்டுப் டுத்துதல்.  
b) அதைச்சகம் ைற்றும் துதற  ணியாளரின்  ணிகதள பைம் டுத்துவதற்கான வழிமுதறகதள 
உருவாக்குதல். 
c) அதைச்சகத்தின் அதனத்து துதறகதளயும் ஒருங்கிதைத்து பைற் ார்தவயிடல் ைற்றும் 
நிர்வாகத்துடன் ததாடர்பில் இருத்தல். 
d) அண்மட ோடுகளிமடய ேல்லுறமவப்ப ணுதல் 
விளக்கம்: 5. பகாள்மககள் ைற்றும் திட்டங்கள் ேமட முமறப் டுத்துவமத பைற் ார்மவயிடுதல் 
கட்டுப் டுத்துதல்.  
6. அமைச்சகம் ைற்றும் துமற  ணியாளரின்  ணிகமள பைம் டுத்துவதற்கான வழிமுமறகமள 
உருவாக்குதல். 
 7. அமைச்சகத்தின் அமனத்து துமறகமளயும் ஒருங்கிமைத்து பைற் ார்மவயிடல் ைற்றும் ைாநிை 
நிர்வாகத்துடன் பதாடர்பில் இருத்தல்.  
128) கீழ்க்கண்ட கூற்றுகளில் சரியான விதடதயத் பதர்ந்ததடு 
(i) ஒரு ைாநிை அரசு தைது ைாநிை  ணியாளர் பதர்வாதையத்துடன் கைந்தாபைாசிக்கவில்தை எனில் 
 ாதிக்கப் ட்ட அரசு  ணியாளருக்கு நீதிைன்றமும் தீர்வு வழங்க இயலும். 
(ii) பதர்வாதையத்துடன் கைந்தாபைாசிப் து அல்ைது பதர்வாதைய ஆபைாசதன இல்ைாைல் 
தசயல் டுவது ஆகிய தருைங்களில் ைாநிை அரசின் நடவடிக்தககதள நீதிைன்றங்களால் ரத்து தசய்ய 
இயைாது என் து இதன் த ாருளாகும். 
a) (i) ைற்றும் (ii) சரி  
b) (i) ைற்றும் (ii) தவறு  
c) (i) சரி (ii) தவறு  
d) (i) தவறு (ii) சரி  
விளக்கம்: ஊ.)  ணியாளர் பைைாண்மை பதாடர் ான இதர அமனத்து விவகாரங்கள் 
இந்த விவகாரங்களில் ஒரு ைாநிை அரசு தைது ைாநிை  ணியாளர் பதர்வாமையத்துடன் 
கைந்தாபைாசிக்கவில்மை எனில்  ாதிக்கப் ட்ட அரசு  ணியாளருக்கு நீதிைன்றமும் தீர்வு வழங்க 
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இயைாது என உச்ச நீதிைன்றம் தீர்ப் ளித்திருக்கிறது. அதாவது, cc இதனால், பைற்கூறியமவ 
வழிகாட்டுதல்களாகக் பகாள்ளப் ட பவண்டுபைபயாழிய சட்டப்பூர்வக் கடமையாகக் பகாள்ளப் டக் 
கூடாது.  
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